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检察长科学发展观心得体会从**集体学习制度化到各行各业创建学习型单位、建设学习型社会,到全党深入学习实践科学发展观,全民学习,只争朝夕。检察工作的主题是“强化法律监督 维护公平正义”，面对复杂的局面，靠什么担当呢？唯有能力；靠什么提高能力呢...
检察长科学发展观心得体会
从**集体学习制度化到各行各业创建学习型单位、建设学习型社会,到全党深入学习实践科学发展观,全民学习,只争朝夕。检察工作的主题是“强化法律监督 维护公平正义”，面对复杂的局面，靠什么担当呢？唯有能力；靠什么提高能力呢？唯有学习。学习是检察事业科学发展的永恒动力。
一、坚持自觉学习，实现从“要我学”向“我要学”的转变
1、善于学习，组织才能发展壮大。组织是现代社会构成的基本单位和运行机构。社会发展需要组织发展，组织发展需要组织学习。组织学习并不是个体学习的分散化或简单相加，它不仅倡导个人学习，更强调团队学习、研究学习，目的是营造学习氛围、分担学习内容、加快知识传递、共享成果体会、凝聚集体智慧、共谋发展提升、促进组织成长。
3、善于学习，个人才能成长进步。个人的生存与发展离不开学习。自上世纪60年代终身教育理念的提出，“活到老、学到老”，“生命的每一时刻都是学习的起点”等观点逐步被人们认同与接受。。实践证明，通过学习，可以改善个人的生存状态，可以为个人的发展带来难得的机遇。
二、坚持理性学习，实现从“随意学”向“系统学”的转变
（一）学好理论知识，打牢思想基础 。
1、检察干警要学好政治理论。政治理论是大局理论、根本理论。政治理论是政党的旗帜，而旗帜问题至关重要。胡锦涛曾指出，领导干部加强学习，首先要学习政治理论。政治理论学习是广大检察干警树立马克思主义的世界观，培育正确的人生观、价值观、权力观、利益观、地位观的唯一途径。
2、检察干警要学好哲学。马克思主义哲学是科学的世界观和方法论。学会运用马克思主义哲学的立场、观点、方法观察问题、思考问题、分析问题、解决问题。倡导学习哲学，重要的是掌握方法论。当前，加强方法论学习的重要内容之一，是深入学习实践学习科学发展观。
3、检察干警还要学好一些理论。一是经济理论。经济基础决定上层建筑，经济建设是党和国家的中心工作。二是管理学理论。进一步坚持以人为本的理念，实施情感性领导、人性化管理，既需要运用好权力影响力，更需要运用好人格魅力。三是历史理论。忘记历史，就等于背叛。以史为鉴，可知兴替。四是心理学理论。准确把握人们的心理变化，了解人们的心理动态，加强检察干警队伍的思想政治工作，对于顺利实现工作目标、构建和谐社会具有极大的推动作用。五是文艺理论。音乐、绘画等感性艺术，借助现代媒体，丰富着人们感官的趣味性、敏锐性，潜移默化、耳濡目染地改变着人们的价值观念和生活方式。。
（二）学好检察党务，夯实工作基础
1．在干部管理方面，要深入学习《公务员法》、《干部任用条例》和其他法规文件，了解领导班子思想政治建设的相关内容和要求，熟悉干部的选拔、调配、任免、培训、考核、离退、审查、奖惩等有关程序和内容，掌握干部统计及档案管理的工作流程。
2．在基层党建方面，要学习党章，了解基层党建工作创新的方向、内容、方式、方法，掌握党员教育管理、入党积极分子的培养和党员发展、党的基层组织的选举和设置等业务知识。学会从战略角度分析人才工作，实施人才战略。
三、坚持改造学习，实现从“一般学”向“善于学”的转变
（一）端正学习态度 。1、学贵有“乐”。孔子曰：“学而时习之，不亦说乎”。汪洋说过，“学习是一种更高层次的休息”。因此，端正学习态度的第一步，是要把学习当作一种需要、一种休息、一种快乐，培养对学习的浓厚兴趣。 2、学贵有“志”。学习需要“志存高远”，需要立雄心、壮大志，方能勤学不辍，苦学不止。3、学贵有“精”。邓小平同志说，学马列要精，要管用。广大党员干部要在学精、学深、学透上下功夫，要把握事物本质、规律。 4、学贵有“思”。“学而不思则罔，思而不学则殆”。学习也应三思。要学有所获,学有所成,必须坚持勤学与善思相结合。 5、学贵有“疑”。“疑”是指批判的学习态度。既要带着欣赏的态度谦虚学，也要带着怀疑的态度批判学。如此，才能去粗取精、去伪存真，在继承发展中增长学识和才干。6、学贵有“恒”。宋代的欧阳修倡导“马上、枕上、厕上”，抓紧一切时间勤学不辍。毛泽东曾说：“不读书、不看报，是领导干部的严重缺点。”他一生手不释卷，一部《资治通鉴》读了17遍，一部《红楼梦》读了6遍，一部《二十四史》读了一生。
（二）更新学习理念 。1、树立生活常态的理念。在知识经济时代，有能力的人才能有竞争力，有能力的人才能有作为，有能力的人才能有位置，这是时代的潮流。所以，广大检察干警要想有作为、有发展，必须不断学习，树立和强化生活常态的理念。 2、树立“学工相长”的理念。学习和工作完全可以和睦相处，相互融合，相互促进，恰当把握学习和工作关系的理念，称为“学工相长”理念。工作过程就是学习过程，而学习过程也是工作过程。3、树立学习创新理念。创新是一个民族进步的灵魂，是一个国家兴旺的动力，是一个人发展的源泉，要通过学习，实现创新，促进发展。5、树立终身学习的理念。终身学习的理念是当今世界比较流行的理念，也是符合时代发展的先进理念。
（三）创新学习方法 。1、系统学习法。系统学习法就是用系统的学习方式，学习系统的学习内容。2、团队学习法。通过运用“深度会谈”等方法，团队成员之间通过讨论、反思、探询，从中萃取出高于个人智力的团队智力，呈现出1+1>2的结果。 3、交互学习法。交互学习法是指个体或组织通过相互交往、交流、交换，使知识、经验、心得获得快速传递，有助于学习者弄清问题、把握本质。4、缺陷学习法。可以说，每个人的学习都存在不足、存在缺陷。找出不足、缺陷，加以改正、改进，学习效果就会增强。5、时间管理学习法。时间管理学习法，就是统筹安排时间、科学利用时间、有效节约时间的有效方法。
四、坚持转化学习，实现从“有知识”向“有能力”的转变
1、坚持“学”与“习”相结合，提高转化力。“学”是指了解前人或他人的知识、经验；“习”是指通过反复模仿练习，把前人或他人的知识经验变成自己的行为、能力。
2、坚持“学”与“思”相结合，提高思维力。有所思才能有所得，思之越深，所得也会越多。学来的知识、经验只有经过系统思考，才能被消化、被吸收。所以，必须坚持“学”与“思”相结合，学中有思、思中有学，要勤于在提出问题、分析问题、解决问题中锻炼思维能力。
3、坚持“学”与“研”相结合，提高研究力。一方面，我们要注意以研促学，要经常开展调查研究，到基层去，到一线去，到群众中去，发现问题、了解实情，如此才能使学习找准方向、找对路子；另一方面，要注意以学促研，要经常带着问题学，在学中出思路、想实招、寻办法，如此才能使研究更有水平、更有成效。
4、坚持“学”与“创”相结合，提高创新力。创新是事物发展的不竭动力。“学”与“创”相结合，就是要创新性地学习，学习性地创新，在学习中提高创新力。既要解放思想、实事求是、与时俱进，勇于向权威学、向先进学、向一流学；又要改革创新、求真务实、开拓进取，敢于挑战权威、赶超先进、跨越一流。
5、坚持“学”与“行”相结合，提高执行力。执行力是贯彻落实既定方针、政策、思路、措施的能力。执行力的强弱，直接决定事业兴衰成败。学习，要从实际出发，坚持围绕贯彻执行而学，围绕促进工作而学。执行，要务求实效，坚持把握上级精神而行、借鉴先进经验而行。这样，我们就会少犯错误、少走弯路。
6、坚持“学”与“评”相结合，提高评估力。
“评”是指对工作绩效的评估。要坚持“学”与“评”相结合，既要通过学习，增强鉴别、判断的能力，提高考核、评价优劣的水平；也要通过组织评、互相评、自我评等评估的实践，来促学习，长才干。要养成时时学、时时评，处处学、处处评，事事学、事事评的好习惯，经常开展回头看、回头查、回头想，使学习转化为实践的成效，从而使工作不断得到检验、得到深化、得到修正、得到提高。
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