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自全县深入开展的纪律作风整顿专项活动开展以来，我按照县委的总体部署，在部机关的统一安排的观摩学习、专题培训中，并结合自身实际，通过领导点、大家提、自己找等方式，与同志们进行广泛深入的谈心使我深受教育，基本查找出了自身在工作、学习、生活特别是...
自全县深入开展的纪律作风整顿专项活动开展以来，我按照县委的总体部署，在部机关的统一安排的观摩学习、专题培训中，并结合自身实际，通过领导点、大家提、自己找等方式，与同志们进行广泛深入的谈心使我深受教育，基本查找出了自身在工作、学习、生活特别是在强化责任意识、励志干事创业的方面存在的突出问题。先将有关情况汇报如下：
一、存在的主要问题
1、学习意识不强不够系统。在学习的问题上，有时存在着一定的应付情绪，学习目的性、系统性、计划性不够明确，主要表现在参加集体学习多，主动学习少；学理论多，学用结合少；缺乏自觉性和主动性，尤其在工作上用到所学的东西更少。
2、工作作风不务实。深入基层一线少，忙于事务性工作多。整天做办公室不下去了解基层的典型经验和先进做法，对基层党组织的所盼所想所需了解不够，党员干部的思想现状不了解。
3、工作创新不够。自己能够完成领导交给的任务，但创新意识还不够强，创新的思路还不够宽阔，层次还不高。存在工作作风不扎实、工作不深入的问题。大量的时间和精力投放在事务性工作，深入基层少，在理论联系实际以及上级要求与基层工作实际的结合上等方面做的不够。往往过多注重对上负责，而忽略对下负责，过多重视完成任务，而轻视工作实效。
4、责任感和事业心不强。在工作上有只求过得去、不求再上去的思想，进取精神有所减弱，与其他同志相比有一定的差距，没有充分挖掘自己的智慧，没有用足劲头去工作。
二、存在问题的原因
1、认识不够。总认为自己已经做了不少工作，勤勤恳恳，加班加点，在工作中只满足于完成领导和上级交办的各项工作，如何以更高的标准、更新的理念、更实的作风、更大的发展来要求自己，是远远做的不够的。
2、干事创业热情不高。只把自己当做一名普通组工干部，没有把自己身上的担子和责任理解透。
3、是精神状态还不能很好的适应形势的要求。工作热情有所降低，精神状态不佳，安于现状，工作不够积极主动，不求有功，但求无过，还需要进一步增强事业心和责任感。
4、是自律意识不够强。在思想作风、工作作风、组织纪律方面放松了对自己的要求，工作不够严谨细致，有认为不会出现问题的侥幸心理。
三、今后的整改方向
1、认真学习党的一系列重大理论体系。牢记党的宗旨，不断增强党的观念和党性修养，进一步提高自己综合素质，努力做到素质优良、业务熟练、作风扎实，踏实有效地做好本职工作。
2、严于律己。在今后工作中，我要时刻按照组工条例要求自己，在工作和生活中保持组工干部的形象，以高度责任感，奋发进取，努力争做履行职责和遵守纪律的典范。
3、树立开拓创新的思想，养成勤于思考的习惯，增强工作的主动性和预见性，对各项工作的落实要敢想敢为，积极研究新情况，解决新问题，闯出新路子，创造性地开展工作。
4、进一步增强责任意识。坚持局部服从整体，个人服从组织的原则，识大体，顾大局，搞好配合与协作，使自己在各方面发挥出应有的作用。
5、自觉遵守纪律，严格按照制度办事，增强自律意识，并把制度的要求付诸于实际工作中去，努力在行动上得到集中体现。
以上是我的汇报，有不妥之处请各位领导和同志们批评指正。
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