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在学习教育过程中，“四讲四有”是规范和衡量每个党员是否合格的基本尺度。广大党员分布不同领域，工作岗位不一，“四讲四有”的表现形式也不尽一致，但其核心内容都是“舍小我、为大我”。因此，“四讲四有”要从“舍”字做起。 提高舍私为公的觉悟。实事...
在学习教育过程中，“四讲四有”是规范和衡量每个党员是否合格的基本尺度。广大党员分布不同领域，工作岗位不一，“四讲四有”的表现形式也不尽一致，但其核心内容都是“舍小我、为大我”。因此，“四讲四有”要从“舍”字做起。
提高舍私为公的觉悟。实事求是地说，每名党员干部的觉悟不一样、素质不一样，但只要是一名合格的党员干部，就有一条共同底线，那就是“计利当计天下利”，不因私害公。然而，一些党员干部心里只装着自己，贪慾无度，到处伸手，不仅为千夫所指，更玷污了党的形象。须知共产党员只有正确认识和处理现实中的公与私的关系，先公后私，才能解除“私”的后顾之忧，一心为公地工作，即使工作生活再苦再累，也是甜美的，也就不会患得患失。
培养舍己为人的情操。共产党员要乐于奉献、舍己为人，这是由党的宗旨决定的，也是我们党对广大党员的严格要求。一是对待群众要舍己为人。我们身处和平年代，舍己为人并非舍弃自己的生命或者财产，而是指在工作中吃苦在前、享受在后，要时刻把百姓的冷暖安危记挂在心间，装在心里，先群众之急而急，先群众之忧而忧，要甘为孺子牛、拓荒牛、老黄牛，努力用好手中的权力为人民群众谋福祉，改革的目的就是要让广大人民共享发展成果，党员干部要时刻不忘肩上扛着的那份沉甸甸的责任和信任。
涵养舍我其谁的气魄。桥的价值在于承载，干部的价值在于担当。然而有的干部捂着“乌纱帽”为己做“官”，安于现状求稳怕乱，遇到矛盾躲躲藏藏，面对问题遮遮掩掩，干了两三年“涛声依旧”。可以肯定的是，全面建成小康社会需要啃的硬骨头很多，如果不敢担当，那就什么事情也做不好。作为地方发展的“主心骨”，党员干部尤其应当涵养舍我其谁的担当精神，鼓起“明知山有虎，偏向虎山行”的勇气，到困难大、矛盾多的地方去解决问题，到群众意见大、怨气多的地方去化解矛盾，积极寻找破解矛盾的对策和方法，在担当中历练提高，在实干中建功立业，这样才是真合格。
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