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纪检机关是负责追查党员干部违纪现象的机构，下面是范文网范文网小编精心整理的纪检机关工作心得体会范文，供大家学习和参阅。    我走上了基层纪检岗位，成为纪检战线的一名新兵。那时的我，对纪检监察业务所知无几，心中满是彷徨却又充满了期许。当时...
纪检机关是负责追查党员干部违纪现象的机构，下面是范文网范文网小编精心整理的纪检机关工作心得体会范文，供大家学习和参阅。
我走上了基层纪检岗位，成为纪检战线的一名新兵。那时的我，对纪检监察业务所知无几，心中满是彷徨却又充满了期许。当时接手的第一项工作是准备年度党风廉政建设责任制考核资料，因为考核时间定于1月中下旬，意味着几十页的考核指标必须用一个多月的时间准备好，工作节奏突然变快，使得生活没有了规律。那时候，每日明媚的阳光、每日的午休对我而言都是奢望。纪委工作节奏快、工作量大、专业性强!这是纪检前线给我的第一印象。
渐渐地，通过自我摸索和前辈们的传、帮、带，我很快进入了佳境，工作也得心应手起来。基层纪检工作经历让我感悟最深的是，必须牢记责任和使命，坚守畏与不畏的信念，把自己锻造成为一名忠诚干净担当的铁军，融入从严治党的时代潮流中。
畏，是一份自觉、一份敬畏，是纪检干部坚定理想信念、站稳政治立场的自觉，是对党章党规和职业操守的敬畏。
打铁还需自身硬，己身不正，焉能正人?作为纪检干部，要常怀敬畏之心，常思贪欲之害，常除非分之想，在思想上树立高标准、在行动上落实严要求。要求别人做到的，必须首先做到，率先垂范。把纪律和规矩挺在前面，增强廉洁自律意识，筑牢思想防线，坚决做到守住底线、不越红线、不碰高压。无论在工作还是生活上，必须严格对照党员标准，及时纠偏正向，用党员干部的清廉指数换老百姓的幸福指数，做到先修身齐家，再治国平天下。
同时，面对党风廉政建设和反腐败斗争不断出现的新课题、新挑战、新考验，纪检干部要养成勤于学习的好习惯。学习党章党规和习近平总书记系列重要讲话精神，掌握廉政法规制度和法律知识，积极参加纪检监察业务培训，熟悉办案程序和方法，做到学而思、思而行、行必果，真正成为纪检监察工作的行家里手。
不畏，是一份勇气、一份执着，是纪检干部敢于担当迎难而上的勇气，是坚持原则严以律己的执着。
合格的纪检干部，必须做到不畏强权，勇于担当。十八大以来，在中纪委的坚强领导下，全国各级纪检干部聚焦主责主业，始终坚持老虎、苍蝇一起打，坚持以零容忍态度惩治腐败，以铁腕反腐力度提高群众对党的信任度。周永康、徐才厚、令计划等高官落马，说明了反腐没有禁区，没有免罪的丹书铁券，也没有铁帽子王。每一次雷霆行动，都是纪检干部用铁面无私、敢于担当的精神，严肃纲纪、铲除腐败，砥砺前行。
或许有人会说，乡镇纪委查办的违纪案件都是一般的案件，小官巨贪在乡镇一级可谓很难遇见。你总是抓住党员干部的小错误不放，会把所有干部得罪一遍，这样做不怕吗?是的，我怕，但我不能怕，因为既然选择了纪检工作，就必须怀着不怕得罪人，不怕人报复的决心，担负起监督执纪问责的职责。一个党员干部假如能经常被醍醐灌顶，当他出现苗头性问题时，问题轻的，能被扯扯袖子，咬咬耳朵;问题重的，能被猛击一掌，让他清醒，就能防止他们从违纪滑向违法的深渊。
畏是根基，是纪检干部信念坚定的决心和对纪检工作的敬畏;不畏是利剑，是纪检干部勇于担当的勇气和坚持原则的执着。作为一名纪检干部，必须使出百分之百的干劲、亮出硬碰硬的招法、拿出实打实的作为，大胆监督、严格监督、精准监督，大胆问责、严格问责，精准问责，为营造廉洁高效、公平正义、稳定透明的发展环境做贡献。
到纪检委工作快一年的时间了，转了纪检组、执纪监督室、巡察办三个部门，承办了几个较为简单的案件,撰写了几篇没有深度的文章，接触了工、农、官、商各色人等,结交了战友一般的同事、伙伴，终于对纪检监察工作有了一些模糊的认识。之所以说模糊,是因为对于一些事情自己目前还没有经历,只能通过身边的人和事来思考,在心里有一个大概的了解,不能说完全的成熟,但对自己一年来在纪检委工作的所闻所见也有了一些想法。
原来在检察院工作过七年，因为喜欢法律,向往法律的公正平等的价值理念,我上大学时选择将法律作为专业。择业的时候,出于学以致用的考虑,我报考了检察院。而随着纪检监察体制改革，自己又成为了纪检队伍中的一员。所以作为新纪检人一年来有了很多个第一次：第一次找驻在部门领导谈话，正气凛然，第一次和被反映人做笔录，斗智斗勇，第一次撰写调查报告，小心翼翼，第一次在巡察工作中寻找线索，日夜奋战。同时，也使我对纪检工作有了新的认识，纪检工作面对的是广大党员和干部，这就更需要我们纪检监察干部铁面无私甘当黑脸包公，更需要我们忠于职守、勇于担当、清白做人、兢兢业业的工作，用我们的实际工作保障社会的风清气正。
刚来时，一位老纪检人教给我尽快熟悉纪检工作的方法，那就是坚持每天读《中国纪检监察报》，坚持学习。由于纪检人要处理的个案之间如同两片不同的树叶各有其特色，以及贪污贿赂案件的现实复杂性，所以一个案件办理的是否漂亮,都依赖于我们自身的素质,包括纪检人的理论水平和社会实践能力。纪检人的知识既来源于书本,更来于实践。耕者越勤,其获越丰。加强学习是一种觉悟、一种境界、一种使命和一种需求,是我们纪检人提升全面素质的重要途径,也是做好一切工作的根本前提。
记得第一次拿到室主任交给我的一个线索，要我认真看一下，这是一件在巡察中发现反映某政府部门宣传费支出与实际合同价格不符，以及采购大额办公用品不履行政府采购审批手续等问题。仔细看完交办线索清单后，如何处置?函询还是初核?如何开展调查?调查的切入点在那里?以前在检察院工作中是有接触过，但纪委的办案程序与检察院完全不同，所以这些问题在我脑海中乱串，左思右想后还是没有头绪。这时，主任过来说要跟我研究一下这个线索情况，我明白，这是室主任在用实战的办法来教我如何正确开展纪检线索的查办。在主任的指导下，我撰写了调查方案，经分管领导同意后，根据所反映的情况，到相关部门查找与调取有关的文件、材料。几天下来看着办公桌上厚厚的一摞文件材料，我才体会到纪检工作的艰辛。不懂案件涉及的政策就到处打电话咨询，不会办案程序就日夜研究执纪规则，此后，在办理了几个案件后，终于对党纪党规的适用有一个大概的认识，脑海中的案件办理流程也相对之前较为明晰，也有了自己的一点思考、分析、判断，尽管唏嘘自己和工作要求相距甚远，但依然会为自己点点滴滴的不断的进步感到舒心。时至今日，对于案件办理工作，依然会手忙脚乱，但却多了份从容。
刚到纪委时，读着在纪检监察战线上奋斗了多年的老纪检人在回忆自己的工作历程时脸上洋溢的骄傲，在自己亲自办案时看着受到不公正待遇的举报人亟需解决问题的神情,又有多少次接触到那些愤愤不平地举报者、控告者的身影,我才深深体会到了纪检监察工作不简单，要做好纪检监察工作，必须要有那种永远不会过时的情怀就是切切实实为党员干部、群众办事。
公平待人，做党员干部、群众的知心人。要做好纪检人，首先应认清自己，找准纪检人的定位，明确纪检人与党员干部、群众的关系。纪检人应将自己定位于一个公平公正的位置,不管是党员干部，还是普通老百姓，都应平等地看待。这是纪检人办好案件的前提，这样当事人也才会放下心防，信赖组织，相信我们纪检干部，我们的执纪办案才有公信力。要热情地接待每一位来访的当事人，为他们耐心细致地讲解政策、纪律、法律，阐明权利与义务，平等地听取各方的意见和请求，避免产生先入为主的想法。将谦逊的待人态度与果敢的办案方法相结合。在充分听取党员干部、群众意见的同时，纪检人还应当从容不迫，在关键时候敢于做决定。尤其是对于刚接触纪检工作的新人来说,更要学会勇敢和自信。只有保持冷静清醒的头脑,敢于做决定,善于做决定,才能真正查明案件事实，取得一个让党员干部、举报人信服的结果。记得我拿到第一个线索时,想到要面对陌生的人，接触陌生的事物，一度紧张得睡不着觉。室里的同事鼓励我，我们办案就是为社会竖立公平正义的环境，只要摆正心态，尽自己所能凭着良心去做，就行了。
倾情办案，做党员干部、群众的贴心人。严谨办案，力争取得合纪合法又合理的结果。每一个案件都关系到党员干部、群众的切身利益，甚至可能决定他人的一生。所以从案件的初核,到立案调查,再到撰写调查报告，直至审理，最后做出处理结果，到被反映人党支部宣读调查处理意见,每一个步骤、程序的做出都应当是纪检人经过深思熟虑、反复斟酌的结果,每一次处分的做出,都是纪检人用自己的心血铸就的结果。纪检人办理的大都是公职人员违纪违法的案件,这就要求纪检人在严格依法依纪办案的同时还应顾及到党员干部工作的积极性，从纪法理情各方面做当事人的工作,以取得良好的办案效果。
博爱淡泊，做党员干部、群众的暖心人。热爱纪检事业,将公平正义珍藏于心中。电影《夜宴》中有一句台词:百般算计不如一颗纯洁的心。纪检人这份职业亦是如此。纪检人虽是铁血的,更是悲悯的,他们有一颗胸怀天下、锄强扶弱的博爱之心。无论世事怎么变迁,都应当坚持最初的梦想，将为党员干部、群众解决困难、惩恶扬善作为自己职业的最终目的。由于现代社会纪检人需要处理的矛盾越来越复杂,当违纪违法的社会风气越来越严重时,当官员渎职干部受贿的社会黑暗一面被曝光时,当案件处理结果与某些当事人的想法不符时,纪检委、纪检人就可能被误解、被非议、被丑化。公道自在人心，只要问心无愧，对得起自己胸前的党徽，就无须在乎他人的看法。纪检人还应有一种不贪名利、不喜浮华的心境，只有内心宁静，知足无欲，生命才没有太多杂乱的负担，纪检人也才能包容更多有意义的东西。
从检察官转换成纪检人，也就是从一个工作岗位转换到另一个工作岗位，其实它们都不过是一种普通的职业，和其他工作一样都需要用心地经营。刚开始工作的时候，我们都是懵懵懂懂，换一个工作单位心态也一样，开始在新单位我们什么都没有，除了一颗拼搏的心和一股敢闯的信念,以及那份坚守公平正义的执着。在坚持真我本色的情况下，内心坚守为党员干部、群众解忧排难的决心，办案中坚持查明案件事实的态度，不断丰富自我、完善自我、超越自我，一步一个脚印，踏踏实实，这样我们新纪检人就能实现自己人生的价值，以上就是我作为一个新纪检人一年的工作感悟。
古语有云：己不正，焉能正人。正人必先正己。我是纪检监察队伍中的一名新兵，从事纪检监察工作不到一个月，可就是这短短的二十天里，让我对纪检监察工作有了与以往不一样的认识和理解。作为党的执纪机关，纪委不仅要监督其他党员干部执行纪律情况，更要率先学习、率先践行《党章》《条例》和《准则》，做执纪者，更要做守纪人。
上班的第一天，我们街道杨书记就和我谈心了小半天，书记说:干纪委工作，是个得罪人的活儿，有时候还挨骂受气，你是学法律的，你应该好好利用你所学的专业，学以致用，完成上级领导交代的各项任务，当然，我们工作任务比较多，可能会经常加班工作，你要做好心理准备。当时的我满脑子都是不解和困惑，甚至还有一丝的抗拒，带着这样的情绪开始了我的纪检监察工作生涯。由于之前没有接触过纪检监察工作，在我的印象中，他专业性很强，做事认真负责，杜绝一丝丝错误，我当时就在问自己?是不是从事纪检监察工作的同志不苟言笑、让人生畏。
执纪者要高标准，打铁必须自身硬。纪委是特殊机关，职责特殊、任务特殊，对自身建设的要求也特殊，纪检干部身份特殊，很容易成为党员干部、人民群众瞩目的群体。作为纪检人员，作为这特殊队伍中的一员，在践行三严三实，在参与两学一做中，更要率先做好守纪模范，才能做好执纪尖兵。要知道，群众对纪委有期待，对纪检人员有期待，在他们的眼里，纪检人员是党纪党规的捍卫者和执行者，代表着纪律、代表着公平、代表着正义，有不平事找纪委，有困难事找纪委，已然成为十八大后的一个新潮流。这说明了群众对纪委的信任，对党和国家的信任，但同时也给了纪委和纪检干部莫大的压力。压力也是动力，压力鞭策我们用更高的标准要求自己，努力承担起工作职责，不辜负工作使命。
执纪者必先守纪，律人者必先律己。自律不严，何以服众?纪检工作人员处于党风廉政建设和反腐败斗争的最前线，担负着反腐败的神圣使命，特殊的工作性质要求，必须牢固树立欲正人，先正已和法律面前人人平等，制度面前没有特权，制度约束没有例外的意识。执纪者必先守纪，律人者必先律已，这是纪检工作人员的政治要求和职业底线。纪检工作人员要牢记党的宗旨，坚守责任，不辱使命，在任何时候，任何情况下，都要坚决维护党章及相关党内法规的权威性和严肃性。
千磨万击还坚劲，任尔东西南北风，我在纪工委工作二十多天的时间里，我明白了打铁必须自身硬，做好自己才是做重要的。当然，我的工作没有轰轰烈烈，也没有惊心动魄，我只是做着平凡的事!虽然我从事的工作不为少数人理解，但我身后站着的是渴望清廉社会的广大群众，作为一名光荣的纪检人员，我愿和我的信念携手共进，用我的努力和智慧，给群众带来正义、平安与幸福!
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