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2024年机关党委区直机关党的工作会议发言稿  纪委监察厅机关紧紧抓住机关党建服务主题，大力加强思想、作风、能力和组织“四项建设”，为强化监督执纪问责，建设忠诚干净担当的纪检监察干部队伍提供了坚强组织保障。  一、强化思想政治建设抓服务，锻...
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纪委监察厅机关紧紧抓住机关党建服务主题，大力加强思想、作风、能力和组织“四项建设”，为强化监督执纪问责，建设忠诚干净担当的纪检监察干部队伍提供了坚强组织保障。
一、强化思想政治建设抓服务，锻造绝对忠诚品格。常强理论之基。先后28次组织党员干部集中学习，13次邀请领导、专家专题辅导，组织召开学习习近平总书记系列重要讲话报告会、“践行三严三实要求，做忠诚干净担当纪检监察干部”交流演讲会等活动。常补精神之钙。开展“五查五解决五树立”活动，下大力解决不顾大局、不守纪律、不懂规矩等问题。常解思想之惑。制定印发了委厅机关《加强经常性思想政治工作的意见》，广泛开展“七必谈”“三必慰问”和“家访”等活动。
二、强化纪律作风建设抓服务，营造干净干事氛围。以上率下压责任。制发了委厅机关《基层党组织落实党风廉政建设责任制意见》，明确了责任分工、考核方式和责任追究等，切实把责任压紧压实。严明纪律立规矩。提出了“六个不准”和“四个严格”纪律要求，并制成提醒卡，要求党员干部装在身上，时刻警醒自己。从严从实强监督。制发《关于加强纪检监察干部监督工作的意见》，加强对信访举报处置、问题线索管理等重要岗位和关键环节的监督。
三、强化素质能力建设抓服务，激励开拓创新精神。通过“学思践悟”引领。引导党员干部准确把握中央关于反腐败的新思想、新观点、新要求，学工作之需，思事业之要，践发展之实，悟创新之道。通过技能竞赛推动。连续四年开展“四个能手”评选活动，将评选结果作为评先评优和干部晋职考核的重要加分项。通过营造氛围激励。在委厅机关设立了宣传橱窗和电子屏幕，在机关内网设立了专栏，及时播发宣扬受上级表彰奖励的情况和党员干部的先进事迹。
四、强化组织功能建设抓服务，助推监督执纪问责主业落实责任清单，推动工作落实。纪委常委会先后11次研究党建工作，机关党委先后9次召开党委会议，各党支部书记严格落实“一岗双责”，推动业务工作与党建工作同部署、同落实。落实成绩清单，进行评星定级。通过“年初建账、动态理账、定期对账、年底销账”的举措，把评星定级贯穿党建和业务工作全过程。落实任务清单，服务中心工作。机关各党组织聚焦中心任务，进一步强化监督执纪问责，促使党风廉政建设和反腐败斗争不断取得新的成效，为经济社会发展提供了坚强有力保障。
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