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中青年干部培训班学习感悟中青班培训学习心得体会(3532字)转眼间，2个月的中青班培训已经结束，回眸培训学习的点点滴滴，回首自己的成长经历，感恩、感激、感动、感触不禁涌上心头。感恩组织这些年的悉心培养;感激组织和各位领导的关心厚爱，让我有幸...
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转眼间，2个月的中青班培训已经结束，回眸培训学习的点点滴滴，回首自己的成长经历，感恩、感激、感动、感触不禁涌上心头。感恩组织这些年的悉心培养;感激组织和各位领导的关心厚爱，让我有幸参加此次中青班的培训;为同学们在各自岗位上的拼搏与努力、真挚的感情和相互的认同所感动;通过培训，对当前社会发展的情况也有了更加全面、清晰的认识，开了眼界、涨了见识，感触颇多。现就简单谈一谈培训班学习心得体会。
一、对此次培训班的体会
(一)领导重视，机遇难得。此次中青班是X年来，X市再次启动的一次中青年干部培训班，市委组织部从全市优秀正科级干部中择优遴选了51名正科级干部作为中青班学员，各级领导对该培训班的开展都高度关注。培训期间，X市委副书记、X市委党校校长X对培训班的教学情况进行了实地调研。市委常委、市委组织部部长X出席开班式并以“做X高质量发展的生力军”为题作了专题辅导。市委党校为此次培训班的课程进行了精心的设计，邀请了中央党校、省委党校、X市各部门的主要领导为培训班进行专题授课辅导。
(二)管理严格，确保成效。
针对培训班的管理，市委组织部进行了专门强调，培训班全程实行封闭式管理，必须严格执行各项管理制度，由市委党校常务副校长X同志专门负责此次培训班的管理工作。培训期间，因工作需要确需请假的，由学员所在单位人事部门向市委组织报告经批准后方可离校;市委党校每天指派不少于2名跟班老师对参训学员的上课情况进行监督考勤，对缺席、不按照规定上交手机、不遵守课堂纪律等情况进行考核记录并及时进行公示通报。在培训中期，市委组织部组织全体学员进行个别谈话，全面了解掌握参训学员的学习情况、个人特点、能力素养。
(三)方式新颖，内容充实。此次培训，市委党校倾尽全力，在课程设置、教学方式等方面都进行了精心的设计。前一个月的学习，市委党校将处级干部进修班与中青班合并开班，积极创造条件全面加强两个班次间的思想碰撞与沟通交流，在做好“传帮带”的同时增进新老同志之间的友谊，为各位学员在下一步的工作推动中也搭建了良好的交流沟通桥梁。培训课程设置摈弃了传统的“躺平听课式”教育模式，在讲授式教学的基础上引入了“情景式、案例式、研讨式、访谈式、辩论式、实践教学”等教学模式，倒逼每名学员在培训期间做到时刻在思考、随时要进行交流发言，让每个人都能全面掌握党委政府方方面面的工作，进一步开阔了眼界、拓宽了思维模式。
二、培训学习收获
中青班充斥的高频词是：“新时代、党性、顶层设计、实现路径、情怀、奋斗、青春、担当、奉献”等，通过2个月的培训让我对新时代对青年干部的要求有一个逐步清晰的认识，让我对曾经困惑的问题也有了新的思考。
(一)忆初心，再出发。
一是党校专门邀请了中央党校、省委党校和X市各领域的主要领导和知名专家进行授课，他们分别结合毕生所学、教学实践和工作实际，针对新时期党的发展历程、社会发展建设和当前热点问题进行专题辅导解读。通过授课老师深入浅出的讲解，让我对党的历史脉络、理论由来、奋斗历程有了更加全面清晰的认识;我更加深刻感受到党带领人民取得当今伟大成就的艰辛与不易。作为一名新时代的党员干部，要不停加强党性修养，努力做到志存高远，与时俱进，必须持之以恒，不断重忆初心、厚植人民情怀，自觉养成“在研究状态下工作，在感恩心境下成长”的理念。
二是在培训期间，党校采用“访谈式、情景式和经验分享式”的教学方式，让学员们在学习的过程中，思考自己工作与成长经历并进行分享交流。在与大家分享我的工作经历的时候，突然间整个教室的一片寂静，同学们的泪眼婆娑的场景让我直至现在都久久难忘，同学们对消防职业的认同、对消防员的敬意、对消防队伍付出的肯定，也深深的震撼和感动到了我。回首自己14年的消防生涯，从初入伍的青涩懵懂到后面参与的一次次救援，群众的肯定与感激对自己都是对自己一次次鼓励和教育，也让我更加坚定了投身消防为民服务的初心。
(二)阔视野，勤思考。
习近平总书记在2024年中央党校中青年干部培训班开班式上发表重要讲话时指出：“年轻干部要胜任领导工作，需要掌握的本领是很多的。最根本的本领是理论素养。”在这2个月的培训课程里，党校为我们准备扎实丰富的理论大餐与实践教学，让我们从全球发展史、党史、国史等历史知识的学习中进一步树立了大历史观，系统的认识历史发展的轨迹，客观的全面的看待历史问题，从历史中获得经验和启示，培养哲学思辨的能力。本次培训学习，每一次专题授课都是一次思维的洗礼，每一次专题辅导都是一次工作思路的开拓，每一次专题调研和现场观摩，都是一次开拓创新的展示，每一次交流发言都是一次思想的碰撞。特别是在专题调研和现场教学过程中，我们实地参观学习了多个县(市)区和乡镇(街道)在党建引领基层社会治理、乡村振新、产业发展、人居环境提升整治、村级集体经济发展壮大、生态文明建设等方面的好经验好做法，进一步加深了个人的思考，进一步开拓了个人的眼见，为今后开展消防工作也提供了如何在融合融入中推进工作的新思路和新路径。
(三)强素质，勇担当。
2个月的培训，我深深的感受到省委提出的作风革命、效能革命在身边同学中得到了充分的体现。身边的同学都是各行各业的中坚力量和单位骨干，虽然此次培训是封闭的脱产学习，但是大家都在一边学习、一边工作，很多时候大家都是在晚上的课程结束后再熬夜完成单位的工作，每天身边都是各位同学们忙碌的身影，这也是新时代对年轻干部的工作能力和担当精神的新需要。在学习的过程中，党校始终坚持，2个月的培训不仅要让大家理论素养有明显的提高，也要对大家处理日常工作中解决问题的能力进行全面的培训。学习中的多堂情景模拟教学，让大家也身临其境的感受如何处理工作遭遇的突发情况，其他同学在处理复杂问题时的能力水平也让我看到了自己的能力短板与不足。学习过程中，深切感受到了本领恐慌，特别是在理论功底、思维方式、统筹能力、末端落实上还有一定的短板和弱项。从这次培训也可以看出，随着党和人民事业的发展，要想跟上消防事业的发展脚步，就要不断提高自己的能力素质，履行好自己的职责使命，在干事创业中努力成为一名“多专多能”的新时代消防指战员。
三、下一步的工作打算
一是做政治上的明白人。心有所信，方能行远。要旗帜鲜明讲政治，政治上的忠诚不是纸上谈兵，而是要落实到具体工作中去。我们党的历史，就是一部共产党人坚定信仰、砥砺前行的奋斗史，既孕育出“砍头不要紧，只要主义真”
的共产党人忠诚，也诠释着“不获全胜，绝不收兵”的共产党人担当。工作首先就是要维护政治立场和政治原则，要旗帜鲜明讲政治，不断提高政治判断力、政治领悟力、政治执行力，要传承和弘扬先辈们坚如磐石的信仰、赤诚的为民情怀，进一步坚定理想信念，做到知史爱党、知史爱国，要善于从党史中找准历史坐标、把握历史方位、心怀“国之大者”，做到忠诚干净担当。
二是做工作上的有心人。要牢固树立终生学习的理念，从自身的短板弱项出发，突出制约工作开展的瓶颈问题，加强针对性学习研究，把探寻解决办法的过程变为深化学习、深入思考的过程。当前，消防工作面临许多新情况新问题，要充分认识到没有一定的业务知识技能和处理疑难问题的能力，就难以当好一名称职的领导干部。打铁还需自身硬，干部业务能力并非一朝一夕形成，必须进行系统的学习提升，既要认真学习好党的理论知识，也要全面了解经济、金融、法律、科技等现代科学知识，运用新手段、新方法，真正做到理论与实践贯通一体，以丰富的多方面知识架构，履行好自己所担负的工作职责。
三是做作风上的带头人。“己身正，不令而行;己身不正，虽令不从”。新时代党员干部要遵守党员领导干部廉洁从政的各项规定，强化表率意识，树立良好的自身形象，坚定不移地履行好职责。必须要守得住清贫、耐得住寂寞、挡得了诱惑，确保对党、对组织、对事业高度负责，始终做到对组织交心、对工作尽心、对群众贴心。要不断自警自省自励，强化纪法意识、纪法思维、纪法素养，始终敢于善于斗争，维护消防救援队伍风清气正的政治生态。
四、是做履职上的实在人。
一代人有一代人的使命，一代人有一代人的担当。中国共产党从成立之日起，就扛起带领中国人民救国、兴国、强国的历史使命和责任担当，进入新时代，更是团结带领广大人民抗击疫情、开展脱贫攻坚，取得了一场场胜利，兑现了一切为了人民的庄严承诺。作为新时代党员干部要不断厚植担当精神，在知行合一中坚定初心使命，以高度政治自觉担负起“两个维护”重大责任。消防救援队伍的中心工作和重要职责就是要“防范化解重大安全隐患，应对处置各类灾害事故”，要围绕这个中心深入查找隐患防范和灾害处置过程中的现实问题和衍生问题，确保中心工作圆满完成。
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