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2024年3月30日—4月1日，公司为深入学习贯彻党的十九大精神，进一步增强“四个意识”，加强党的建设，公司党委组织到井冈山红色教育基地开展主题党日活动，我踏上了向往已久的革命圣地井冈山，聆听井冈山斗争及井冈山精神的专题教学，学习革命英雄勇...
2024年3月30日—4月1日，公司为深入学习贯彻党的十九大精神，进一步增强“四个意识”，加强党的建设，公司党委组织到井冈山红色教育基地开展主题党日活动，我踏上了向往已久的革命圣地井冈山，聆听井冈山斗争及井冈山精神的专题教学，学习革命英雄勇于牺牲的感人事迹，回顾革命斗争的历史，看到了以毛泽东为代表的革命先驱，坚定理想信念，孜孜不倦地探寻中国人民解放之路的奋斗历程，在人数少、武器差、缺衣少粮、缺医少药的情况下，取得中国革命的胜利，在革命的前进道路上洒满了烈士的献血，感受到中国革命胜利的来之不易，倍感珍惜，感受到先辈们留下的精神遗产—井冈山精神的弥足珍贵，井冈山精神由江泽民主席概括的“坚定信念、艰苦奋斗、实事求是、敢创新路、依靠群众、勇于胜利”24字精神，升华为习近平总书记提出“坚定执着追理想、实事求是闯新路、艰苦奋斗攻难关、依靠群众求胜利”28字精神，通过两天的学习，使我对井冈山精神有了更加深刻的理解，井冈山精神是对民族精神的传承与发展，是中国革命精神之源。
继承和发扬井冈山精神，就是要把井冈山精神与我们企业经营发展紧密结合起来，学以致用，使之成为我们工作的推动力。
一、坚定执着追理想
坚定理想信念是实现人生价值的立身之本，也是对共产党员最基本的要求，我们应树立共产主义理想和中国特色社会主义信念，坚定“星星之火可以燎原”的思想信念，面对困难和失败永不放弃，进一步培养员工理想信念和职业素养，提高员工对党和企业的忠诚度，充分调动员工乐观向上的积极心态，兢兢业业、用心研发和制造出一流的产品，更好的服务于我国的国防建设。
二、实事求是闯新路
创新意识和创新能力已成为一个企业竞争力的重要因素，只有具备强大的创新精神和能力，才能促进科技进步，带动产业结构的不断升级，在激烈的竞争中保持有利位置，随着市场环境不断变化，有些固有的理念和制度方法变得僵化，我们应学习红军的“三湾改编”的成功经验，发扬“世上无难事，只要肯攀登”的精神，与时俱进，敢于担当，及时果断调整我们的经营策略和方法。
三、艰苦奋斗攻难关
艰苦奋斗是中华民族的传统美德，在企业生产经营活动中，也要保持艰苦奋斗反对铺张浪费的工作作风，减少不必要的成本费用开支。
四、依靠群众求胜利
通过密切联系群众，充分依靠群众，不折不扣地践行党的群众路线，才奠定了井冈山斗争胜利的基础。我们只有切实弘扬“依靠群众求胜利” 的井冈山精神，积极调动和组织员工，让每位员工都来关心企业，我们企业的经营质量才能得到不断的提升。
当前，企业面临着很多机遇挑战，在困难和压力面前，我们应时刻牢记井冈山精神，奋发图强，勇于担当，不断开创企业的新辉煌。
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