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按照市局学习实践科学发展观活动方案的要求，我认真学习了科学发展观的深刻内涵和重大意义，对科学发展观的根本要求有了进一步的认识。通过专题学习和支部交流，使我深刻的感到，学习好、落实好科学发展观不仅是一名劳动保障工作人员的职责所在，更是顺应时代...
按照市局学习实践科学发展观活动方案的要求，我认真学习了科学发展观的深刻内涵和重大意义，对科学发展观的根本要求有了进一步的认识。
通过专题学习和支部交流，使我深刻的感到，学习好、落实好科学发展观不仅是一名劳动保障工作人员的职责所在，更是顺应时代发展的需要。通过学习实践活动，使我深刻地感受到：深入领会和准确把握科学发展观的精神实质，着力用科学发展观武装自己的头脑，指导实践，推动工作，进一步做好医疗、工伤保险服务工作，具有十分重要的意义。现将本人学习科学发展观心得体会归纳如下：
一、提升了对科学发展观的认识，增强责任感和使命感
思想是行动的指南。任何一种理论只有首先从思想上高度重视、深刻领会，才能从行动上落到实处。落实科学发展观，构建和谐社会必须解决人民群众最关心、最直接、最现实的利益问题。而就业再就业、社会保障、劳动维权等问题就是以人为本的直接体现，也是构建和谐社会的坚实基础。做好劳动保障工作，是深入落实科学发展观、促进经济社会全面协调可持续发展的必然要求;是构建社会主义和谐社会、实现国家长治久安的基本保证;也是履行全心全意为人民服务宗旨、让人民群众得更多实惠的具体体现。通过学习、交流，使我深刻的认识到劳动保障工作在贯彻落实科学发展观、构建和谐社会中的这些重要意义，从思想上提升了对科学发展观的认识，进一步增强责任感和使命感。我将自觉的顺应人民群众对我工作的新期待，积极应对工作中面临的新挑战，把科学发展观落到实处。
二、对科学发展观促进医疗、工伤保险工作的重要指导意义有了新的认识
十七大报告指出：“科学发展观，第一要义是发展，核心是以人为本，基本要求是全面协调可持续，根本方法是统筹兼顾。”贯彻落实科学发展观的根本要求是：始终坚持“一个中心、两个基本点”的基本路线，积极构建社会主义和谐社会，继续深化改革开放，切实加强和改进党的建设。科学发展观的核心是“以人为本”，人是指广大人民群众，“以人为本”既回答了“为谁发展”的问题，又阐明了“靠谁发展”的问题。坚持以人为本，就必须实现好、维护好、发展好最广大人民群众的根本利益。作为医疗、工伤保险经办服务机构的一名工作人员，如何在自己的实际工作中坚持这一原则，把科学发展观的核心内容贯彻到医疗、工伤保险经办工作实践中去，不断完善政策，提高待遇，让广大参保人员享受到科学发展观所带来的实惠，是每一位从事该项工作者应尽的职责。只有坚持以人为本，切实维护好广大人民群众的合法权益，构建社会主义和谐社会，才能实现医疗、工伤保险服务工作的全面、协调、可持续地发展，也才能真正落实科学发展观。
三、学以致用，提升素质，确保学习实践活动取得成效
1.坚持认真学习，不断提升理论水平和业务能力。通过集中学习和个人自学，进一步加深对科学发展观科学内涵、精神实质和根本要求的理解，增强贯彻落实科学发展观的自觉性和坚定性。坚持学以致用，学用相长，注重从书本中和媒体上获取知识和信息，注重向实践学习、向同事学习，从日常工作实践中获取营养，把学习的体会和成果转化为推动医疗、工伤保险服务工作上台阶的能力，全面提高自身的综合素质。
2.坚持以人为本，牢固树立为人民服务的宗旨意识。作为一名共产党员，在医疗、工伤保险服务工作中，一定要牢固树立“群众利益无小事”的思想，把坚持以人为本作为医保中心工作的出发点和落脚点，始终把广大参保人员的利益放在第一位，带着责任，带着感情，着力解决好参保人员最关心的医疗、工伤保待遇和服务问题，做一个人民群众满意的公仆，为医疗、工伤事业贡献自己的才能。
3.坚持扎实工作，努力把改革创新精神落实到本职工作中。通过学习实践活动，要切实改进自己的工作方式，转变工作作风，提高工作效率,在抓好落实上下功夫。按照活动方案的安排和要求，统筹兼顾，把实际工作和开展深入学习实践科学发展观活动结合起来，确保学习实践活动和做好本职工作“两不误、两促进”。自觉地用科学发展观指导各项工作，踏踏实实干好本职工作，认认真真地按照序时进度完成医疗、工伤全年工作目标任务。
随着学习实践科学发展观活动的进一步深入开展，我要努力形成不断反思的良好习惯，正视自己的缺点与不足，在学习实践活动中充实、完善自己；学会用全面的、发展的、联系的观点看待人和事，提高辩证思维的能力和认识问题、分析问题、解决问题的能力；不断加强世界观、人生观和价值观的教育和改造，为促进和谐劳动关系的构建，保障社会的稳定和发展尽自己的一份绵薄之力。
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