[bookmark: _Toc1]2024年例会迟到检讨书1000(四篇)
来源：网络  作者：烟雨迷离  更新时间：2024-07-21
在日常学习、工作或生活中，大家总少不了接触作文或者范文吧，通过文章可以把我们那些零零散散的思想，聚集在一块。范文怎么写才能发挥它最大的作用呢？接下来小编就给大家介绍一下优秀的范文该怎么写，我们一起来看一看吧。例会迟到检讨书1000篇一你们好...
在日常学习、工作或生活中，大家总少不了接触作文或者范文吧，通过文章可以把我们那些零零散散的思想，聚集在一块。范文怎么写才能发挥它最大的作用呢？接下来小编就给大家介绍一下优秀的范文该怎么写，我们一起来看一看吧。
例会迟到检讨书1000篇一
你们好!
今天由于未收到部长大人的例会通知，因而未能到场参加例会，本人深感内疚。虽然此次事故不是由人为因素引起的，但我还是为因为我的缺勤而给大家造成的麻烦而深感抱歉。为了表达我的歉意和悔改之心，特作此检讨，望部长大人息怒，各位同事息怒。我错了。说起此事是这样的，我和室友说好一下课就去买火车票的，为此我还将请假条写好了给金琳叫她帮我上交，我还连夜把述职报告写好，叫金琳帮我带过去，目的就是想中午去买票，可是在回宿舍的过程碰到部长，我没和她说，我以为只要写了请假条就可以了，所谓不知者无罪吗，但因为我让你们在办公室等了1个多小时，本人感到非常的抱歉，在此跟你说声对不起，真是不好意思!而且我这种行为给部门也造成了一定的消极影响，破坏了组织的管理制度，在同学们中间也造成了不良的影响。由于我一个人的犯错误，有可能造成别的同学的效仿，影响部门纪律性，对我们组织部的形象也造成了一定的破坏。为此，我深深懊悔不已!
我深刻认识到，每一个学长学姐都希望自己的学弟学妹做到像他们一样，不迟到，不早退，不缺勤，自己份内的事做到最好!从而树立个人良好形象，也使组织部有一个良好的形象。其实，我也相信，每一个成员都希望部门给自己一个良好的环境来学习，也有一个名声在外的良好平台来展示自己，锻炼自己。但是，一个良好的环境是靠大家来共同维护建立起来的，而我自己这次却犯了错误，去破坏了这个部门的制度，是很不应该的，若每一个同学都这样犯错，那么是不会有良好的平台形成的!对违反部门纪律的成员也是应该的，更何况只是一份不是惩罚的惩罚!而这份检讨书真正的意义在于，让我意识到自己的错误，并督促自己改正!
每一个人都应该为自己所犯下的错而付出代价!因此，我真诚的接受学长们的批评和教育。我知道，作为组织部的的一名成员，不触犯校规，不违反纪律，做好自己的事是一项最基本的责任，也是最基本的义务。但是我却连最基本的都没有做到。如今，错已铸成，留给我的是后悔莫及。我会以这次违纪事件作为一面镜子时时检点自己，批评和教育自己，自觉接受监督。我要知羞而警醒，知羞而奋进，亡羊补牢、化羞耻为动力，努力工作。我也要通过这次事件，提高我的思想认识，强化责任措施。也希望各位学长学姐们给一个重新认识我的机会，而不是因为违纪而认识我，对我印象深刻。今天学长的话犹然在耳 因为这次的错误让各位学长学姐也非常的头疼，我知道我们没有做好，今天你们说的话我也牢记在心里，“态度决定一切，细节决定成败”是我印象最为深刻的。俗话说“合抱之木，生于毫末;九层之台，起于累土;千里之行，始于足下。泰山不拒细壤，故能成其高;江海不择细流，故能就其深。勿以善小而不为，勿以恶小而为之。”什么是细节?就是那些看似普普通通的，却十分重要的事情，一件事的成败，往往都是一些小的事情所影响产生的结果。细小的事情常常发挥着重大的作用，一个细节，可以使你走向你的目的地，也可以使你饱受失败的痛苦。每一件事情都是有无数个小的细节组成的，每一个都很重要。就好比是一条铁链，有无数铁环组成，无论其中哪一个铁环坏了，整个铁链也就没有用了。
话说一位学长去应聘，自我介绍的资料都没带，而且还只是一位专科生，却因为平时养成的习惯，随手把地上的一张资料捡起放回桌上，而在众应聘者中(其中还不乏众多研究生，本科生)脱瘾而出，被经理录取。由此看来，一个不经意的迟到，也可以从细节中看出一个人的态度。我相信，部门内学长们的严格要求，不是没有道理的。相反，严格要求我们，却是在为我们着想，是在为我们养成良好习惯作为辅助，是在为我们的以后良好发展埋下伏笔。因此，“态度决定一切，细节决定成败”也将会是我未来道路上时刻谨记的.一句座右铭。不为别的，只因为我渴望成功。而组织部也是我一个很好的锻炼平台，我会好好珍惜在这个部门的一分一秒!说实话，经过今天这件事，懊恼之余，也还有点庆幸。懊恼的当然是自己开例会的迟到，庆幸的则是也正因为这件事刚好点醒了我，令我幡然醒悟。原本这一阵子感觉什么事都懒懒散散，也什么事都不太在乎的我，突然明白还有一种叫责任的东西需要我背负的，更是推脱不掉的!责任，有对父母的，有对自己的，有对朋友的，也有对自己身居何职所对应需要承担的。对父母，责任告诉我，就是不能辜负他们对自己的期望，而我，这一段时间以来却是在混着日子过，不该啊!对自己，浑浑噩噩的，真的也是对不住未来的自己，不该啊!对朋友，责任告诉我，不能让他们对自己失望，而我，这段时间却是做了什么样的蠢事情，让他们一次又一次失望，不该啊!对于自己身为组织部的一员，没有严于律己，没有时间观念，让自己身上所承担的那一份责任变得虚无缥缈，不该啊!
责任，是需要担当的!清代的顾炎武将君子的这份担当演化为“天下兴亡，匹夫有责”的慨叹，身处乱世的孟子把这份沉甸甸的责任表述为“穷则独善其身，达则兼济天下”的释然。责任时而是杜甫身居陋室“安得广厦千万间，大庇天下寒士俱欢颜”的济世情怀，时而为北宋范仲淹心系天下的“先天下之忧而忧，后天下之乐而乐”的旷达胸襟。我没有这些伟人的那种伟大概述，但我相信，我也能用自己的实际行动来诠释身上所担当的那一份属于自己的责任。
其实，尽管迟到的事是有自己的原因，但我明白，不管多大的原因，在部门的纪律面前，都显得苍白无力了!“莫为失败找借口，当为成功寻方法。”才是给自己一个最大的忠告!
相信学长在看完这么多以后，也会了解到我对待这件事真诚改过的态度。希望各位学长学姐在以后的日子里监督我。给我一个机会，我也能为建设更好的组织部而尽自己的一份力!
检讨人：
日期：
例会迟到检讨书1000篇二
尊敬的老师：
你好！
我是xxx，在这周周二中午的大例会我迟到了，抱歉我没有及时赶到参与会议，因为我的原因，给我们部门扣分了。在叮嘱了那么多次这次例会很重要的情况下，我还是迟到了，因此今天写了检讨书向你致歉。
这周的例会你在上周就已经发了通知，告知整个部门成员，甚至昨天你还在群里强调了，因为这次例会是有老师旁观的，因此部门整体形象很重要。本来迟到就是不允许的，任何时候都不能迟到，这是部门里的规定。在周二重要例会上迟到给老师带去的印象也不好，不单单是个人的印象，是对整个部门的印象的影响。身为部门成员，本身所有的行为只要有一点不对，都有可能影响到部门，这问题很大了。归根结底这次迟到的原因，就是我对这次的例会不重视，觉得不需要早到，踩点也行，却没有去考虑自己可能会被事情耽误，然后造成迟到的结果。这次就是因为自己想吃个饭再去开会，以为还有半个小时，足够吃餐饭了，结果就是恰逢下课，排队都排了好久，等吃完，离开会时间很近了，然后食堂离会议室又好有很久，这就导致自己没有在时间内赶到会议室参会。而这就是自己对例会没有真正的放心上，最后迟到了，影响大家的开会心情。
我都已经进入大学了，作为一个成年人，做事情还这样欠缺考虑，就是自己的问题了。进入部前，部长你就说过，要遵守部门的一切规定，并及时看通知，对已下发的通知要认真对待，不能看过就忘了。在部门里做事要积极，不能拖沓，可是我这周的例会就是自己拖沓才会迟到的。我迟到也已经扣了单人分和部门分，也被你批评了，也收到了老师对我的不满，已经被教训了的。我也知自己这次的问题出在哪，就是我不够对你的通知很认真的去看待，是自己身为部门人，却没有去把部门的事情当作自己的事情做，才有那天的结果。我除了抱歉，就是后悔，很后悔自己为了吃饭，耽误了会议的进行。
以后我会遵守部门的所有规定，会把自己的事情做好，以后不管什么会，我都会提前到达地点，等着开会，不会再有晚到迟到的事情了，自己已是大学生，做事情都要去充分的考虑，希望部长这次原谅我。
此致
敬礼！
检讨人：xxx
20xx年xx月xx日
例会迟到检讨书1000篇三
尊敬的领导：
今天，我怀着万分的懊悔写下这份检讨书，以此向尊敬的领导们和亲爱的同志们表达 我对于今天上午开会迟到违规行为的万分愧疚之情。 我们深刻的明白，纪律是一切 单位和组织行为的基础,所以单位一直以来反复强调。可是我今天的行为不光是辜负 了领导对我关心和栽培，也给我们单位抹黑了。错就是错,我不想找任何的借口也没有资格没有理由来找。对于这次行为，我深知自己造成了以下严重的后果：
1 、影响了集体的形象,如此重大的会议迟到在新同志面前造成了不良响。
2、 这次大会是领导就20xx的工作进行布署,开会迟到了就会有重要的精神没有领会到,这对我今年的工作将会是重大的损失和遗憾。
如今，大错既成，我深深懊悔不已。深刻检讨，认为深藏在本人思想中的致命错误有以下几点：
1、 思想觉悟不高，对重要事项重视严重不足。就算是有认识，也没能在行动上真正实行起来。
2、 思想觉悟不高的根本原因是自以为是。
3、 平时工作作风懒散,没有认真按单位的规定作为自己的行为准则。
俗话说亡羊补牢为时未晚,我将在以后的工作中严格执行单位的规章制度,不光是做到不迟到不早退,在平时的工作和学习中加倍努力以实际行动来践行我今天所作下的保证
例会迟到检讨书1000篇四
尊敬的老师：
由于开例会没有按照规定时间准时赶到会议办公室而迟到的事情，在此我向大家也给自己作一个检讨。
所谓非私人迟到，是指与市场主体有关的会议、谈判、沟通、协商、面试、斡旋等。基于我国市场经济的迅速发展和许多国际公司的涉入，一般在涉及到某一外资主体的上述会面中，非私人迟到的概率非常小，且多数迟到时间限制在十分钟以内。盖因在与上述主体的会谈中，都会牵涉到经济利害关系；而且外资或外方的时间概念通常较为强悍之故。而在非涉外的上述会面中，迟到的情况较官方迟到为轻，但亦不容乐观。
至于私人迟到，则指私人聚会、饭局、约会、私人事务的处理等等。无论从质还是量而言，都是最庞大而且可恨的。 表意人为表意时，因认识不正确或缺乏认识，以致内心的真实意思与外部的表现不一致。
错误的构成要件是：
（1）错误是由表意人自己的原因造成；
（2）表意人的内心真意与表示不一致；
（3）表意人不知其内心真意与表示不一致；
（4）错误必须具有严重性，足以影响表意人决定为意思表示；
（5）错误是否存在，以意思表示成立之时为决定标准。通过这件事，我感到这虽然是一件偶然发生的事情，但同时也是长期以来对自己放松要求，工作作风涣散的结果。经过反思，我认为这不仅仅是对自己所犯错误的认识，还是一次让自己觉醒的关键。
首先我认识到开会迟到本身就是不重视新闻网规定的表现，我这种行为在新闻网能造成极其坏的影响，破坏新闻网的形象。同学之间本应该互相学习，互相促进，而我的这种表现，却是给同学们带了一个坏头，不利于新闻网的发展。如果工作也这样，人们会认为这是一个没有规章制度的组织，不但影响新闻网的形象，也会影响自己的前途。
抛除路途太远等一切所谓的客观原因，这并不是理由，更不是我迟到的借口。我对于我这次犯的错误感到很惭愧，我真的不应该在部门开例会的时候迟到，我认为这只能说明我的工作态度还不够认真，对工作的责任心不够，没有把自己的工作做好，在自己的思想中仍旧有着得过且过，得过且过的应付思想，这种不良思想只能说明我自由散漫，只顾自己，臵组织规定的原则于不顾，自私自利。我对我个人犯下的这个错误感到后悔与遗憾。明知道星期四晚九点半开会，还迟到，且慢吞吞的，把个人凌驾于组织规章制度上，这是很不应该的，我应该以此为戒，做到不再犯这种错误。
此外，我也看到了这件事的恶劣影响，如果在各个会议或工作上，大家都像我一样自由散漫，漫不经心，那怎么能及时把工作做好呢。同时，
如果在我们这个集体中形成了这种无组织，纪律观念，为所欲为的不良风气，我们工作的提高将无从谈起。因此，这件事的后果是严重的。
当然犯下这种错误也是自己平时不严要求，对组织的纪律宗旨等没有很好的理解。同时也谢谢×老师能给我这次改过的机会 ，我将按照××××规定对自己严格要求。首先值班不迟到，准时到达；其次认真学习新闻网的文化与工作，严格按照新闻网的制度开展工作。开会不会出现迟到现象，希望广大同学以我做反面教材，检查自己，在以后的学习工作中不会在出现类似的错误。在此我做了深刻的反思：
1、在同学们中间造成了不良的影响，由于我在开会的时候迟到，直接的破坏了会议的进行，给其他同学造成了不良影响。
2、影响个人综合水平的提高，使自身在本能提高的条件下未能提高。如今错已铸成，我深感懊悔，深刻检讨自己的错误。
3、思想觉悟不高，对错误的认识不足，试想如果当时我就认识到此事的严重性，错误就不可能发生。所有的问题都归咎于我还为能达到一个现代大学生应具有的认识问题水平，为能对同学们的辛勤劳作作出回报，我越来越清晰的感觉到自己所犯的错误的严重性，为此，我会在以后的几年里更严格地要求自己，使自己的言行与一个现代的大学生相符合！
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