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在保持共产党员先进性教育活动中，我局支部通过理论武装，学习典型，广泛征求意见，撰写党性分析材料，领导班子专题民主生活会和专题组织生活会，查找了存在问题，分析了存在问题原因。为进一步加强党支部的思想作风建设，切实解决工作中的难点问题和职工关心...
在保持共产党员先进性教育活动中，我局支部通过理论武装，学习典型，广泛征求意见，撰写党性分析材料，领导班子专题民主生活会和专题组织生活会，查找了存在问题，分析了存在问题原因。为进一步加强党支部的思想作风建设，切实解决工作中的难点问题和职工关心的热点问题，促进水利工作全面发展，通过认真讨论研究，结合广大干部职工群众提出的意见和建议，特制定如下整改方案。
存在问题及整改措施：
1、加强农业基础设施建设，重点整治水土流失、病险水库加固、水坝修复等，提高抗灾防灾能力。
整改措施：继续围绕“六千”水利工程建设，积极开展水土流失治理，减少溪流河床泥沙淤积。今年重点是开展×××矿区水土流失整治二期工程建设，计划投入130万元，新建拦矸坝5座，有效拦截煤矸石，防止煤矸石冲入下洋溪。
围绕“六千”水利工程建设，继续开展 “358”水库除险加固工程建设，实施水库保安工程、“放心工程”。我县通过1997年对全县所有水库进行“三查三定”、2024年小型水库大坝注册登记、2024年小型水库大坝基本资料登记，全县所有小
（二）型以上水库按《水库大坝注册登记办法》进行注册登记，建立了小㈡型以上水库的台帐档案，确定全县小㈡型以上水库巩固一类15座，巩固二类6座，巩固三类16座，降级2座即吾峰×××、×××
水库降级为小小型水库。在上级水利部门的支持下，通过4年的病险水库除险加固工程建设，我县已完成了2座小
（一）型水库和22座小
（二）型水库的除险加固工作，中型水库×××水库的除险加固工作已完成规划设计，处于准备阶段。2024年计划对×××、×××、×××等6座小
（二）型水库进行除险加固。
2024年4月，通过对全县小山塘工程现状的调查落实，全县现有小山塘281座，总库容合计611.3万m3，灌溉面积16000亩，需除险加固山围塘48座，合计库容322.4万m3。由于我县财政资金紧缺，一直未能全面开展小山塘除险加固工作，为确实服务三农，建议逐步进行小山塘除险加固工作。
围绕年度冬春水利建设，继续开展水坝修复工作。我县结合每年度冬春水利建设的有利时机，及时开展水毁水坝、水圳修复工作，基本做到“当年水毁、当年修复”。
责任部门：水利站
责 任 人：×××
整改时限：已经执行，并将继续开展。
2、农村人饮工程要列入重要为民办实事内容，做到全面调查，分步实施解决。
整改措施：我县根据2024年开展的全县行政村“五通”调查，各乡镇上报未通水行政村（居）82个，县政府非常重视，把农村人饮工程列入重要为民办实事内容，水利局统筹规划，精心设计，分步实施，逐年解决未通水行政村（居）人饮问题。2024年建成5个村级供水工程，解决农村人饮困难1.01万人；2024年建成5个村级供水工程，解决农村人饮困难1.5万人；2024年建成4个村级供水工程，解决农村人饮困难1.2万人；2024年建成29个村级供水工程，解决农村人饮困难5.47万人。至2024年仅余39个行政村（居）未解决通水问题，今年计划再解决20个未通水行政村（居）的人饮问题。但是，由于村级通水工程建设补助资金有限，村级通水工程建设主要解决了行政村（居）村部、小学及村（居）所在地附近的村民用水问题，部分偏远的角落村民用水问题未能得到解决，建议今后政府给予适当补贴，确实解决偏远角落的村民用水问题。
责任部门：水利站
责 任 人：×××
整改时限：已整改
3、县十五届人大二次会议代表关于水利设施建设方面的意见和建议（14条）。
整改措施：对于县十五届人大二次会议代表关于水利设施建设方面的14条意见和建议，我局已组织有关技术人员与人大代表们见面，了解情况行成共识，并以永水利[2024]函1号～函9号作出答复。
责任部门：水利站
责 任 人：×××
整改时限：已整改
4、政治理论学习还不够深入，缺乏系统性。
整改措施：一是坚持把思想理论建设放在党支部建设的首位，切实加强对马列主义、毛泽东思想特别是邓小平理论和“三个代表”重要思想的学习，加强对党的路线、方针和政策的学习，使党员努力做到自觉用马克思主义的立场、观点、方法指导实践，进一步增强贯彻党的基本路线和各项方针政策的能力。二是围绕增强执政意识、提高执政党能力，进一步拓宽学习内容，完善学习制度，创新学习方法，提高学习质量，不断增强学习的针对性、系统性和实效性，努力建设学习型党组织和学习型机关。
责任部门：办公室
责 任 人：×××
整改时限：已经执行，并将长期坚持。
5、局机关作风建设和执法力度还有待进一步加强。
整改措施：努力调动机关干部自身的主动性、积极性，严格抓好机关考勤制度，工作人员必须认真自觉遵守，按时上下班，自觉如实签到，认真履行工作职责，不得无故迟到、早退或缺勤，上班时间因公遇事外出者，应事先向科室负责人说明外出的事由及外出的时间，并做好工作去向牌的登记工作，严格执行干部请销假制度、首问责任制、限时办结制度、效能追究和效能考评制度，切实以制度管人管事，转变工作作风。
如何加强水行政执法力度，一要健全和完善水法规体系；二要大力宣传水法规，增强全社会水法意识和法制观念；三要加强执法队伍建设，提高执法人员素质；四要开展日常巡查和专项执法相结合的活动。
责任部门：办公室、水政监察大队
责 任 人：×××
整改时限：2024年6月
6、如何解决局水利干部队伍技术力量存在的断层现象。
整改措施：积极向各大高校招收应届毕业生，增加局里新生技术力量，4月与县人事局到福州大学招收水利水电专业毕业生。
责任部门：办公室
责 任 人：×××
整改时限：整改中，在县人事局支持下，尽快找到合适人才。
7、在如何提高下属国在企业、水管单位经济效益上下功夫还不够。
整改措施：发挥好党支部一班人的作用，科学管理水利水电国有企业。调动每个人的积极性，切实形成团结协调，富有凝聚力和战斗力的坚强堡垒。加强基层组织建设，发挥好基层支部的作用，管好水利水电国有企业，带好队伍，树好形象，创优服务，促进企业健康有序的发展，确保水利系统国有企业增创效益、增收节支、扭亏为盈。
责任部门：办公室、水利站
责 任 人：×××
整改时限：整改中。提高下属国在企业、水管单位经济效益，不是一蹴而就的事，需要在工作中积极探索新途径、新方法。
8、人工湖放水调度时，相关企业应该积极配合
整改措施：4月进行两次放水调试时，已协调好相关企业，得到他们的配合。
责任部门：水利站
责 任 人：×××
整改时限：已整改
9、组织党员参观革命圣地、旧址，让党员接受教育。
整改措施：组织全体党员到×××参观学习×××精神。
责任部门：办公室
责 任 人：×××
整改时限：2024年7月
10、建议以人为本，不要占用干部职工的休息日。
整改措施：尽量把工作学习任务安排在上班时间完成，不占用干部职工的休息日。
责任部门：办公室
责 任 人：×××
整改时限：已整改
1
1、加强主题实践活动。
整改措施：组建党员技术服务小分队，下乡指导帮助群众兴修水利。
责任部门：防汛办
责 任 人：×××
整改时限：2024年6月
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2、不断提高创造力、凝聚力和战斗力，解放思想，勇于创新，加强树先进，典型引路，使支部具有学习榜样。
整改措施：
一、深入组织开展“解放思想、更新观念、勇于创新”大讨论活动，进一步营造群体氛围；
二、通过经常性的学习先进人物事迹，宣传先进典型事迹，加强干部职工教育，凝聚人心，为经济和社会发展提供精神动力；
三、加大支部支委培训力度，用先进性的理论武装头脑，增强支部创造力、凝聚力和战斗力，发挥支部榜样作用。
责任部门：办公室
责 任 人：×××
整改时限：已经执行，并将长期坚持。
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