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通过中支传达和贯彻沈阳分行行长盛松成的讲话，让我自己深深的感到了央行青年身上的责任，如何做好盛行长所提出的要求，是摆在我们新一代央行青年面前的一个值得深思的问题。要解决这些问题，我认为首先自己应该做到以下几点：　　加强调研。作为央行分支...
　　通过中支传达和贯彻沈阳分行行长盛松成的讲话，让我自己深深的感到了央行青年身上的责任，如何做好盛行长所提出的要求，是摆在我们新一代央行青年面前的一个值得深思的问题。要解决这些问题，我认为首先自己应该做到以下几点：
　　加强调研。作为央行分支行的员工，应该结合当地实际，有效的落实总行各项货币政策，积极推动金融改革，化解金融风险，维护金融稳定，改善金融服务，促进经济结构调整和增长方式的转变。
　　提高自身素质。使自己熟练掌握现代经济金融知识、具有高度的事业心和责任感，为适应形式发展的需要，进一步调动自己的工作性、积极性。要完善激励约束机制，加强政治思想工作。
　　解放思想，更新观念。现阶段我们最大的问题是思想不够，观念更新不够。个人可以低调，但中央银行没有理由可以低调，中央银行绝对不应该低调，要在金融界和全社会树立提高人民银行的地位。要时刻增强自己的事业心，责任感，不断提高人民银行的形象，创新工作机制和工作内容，力争做好自己的本职工作，努力为央行事业做出更大的贡献。
　　树立调研立行的理念，不断深化调研。调研是中央银行的性质和职责决定的。调研是新形势下中央银行分支机构工作的重中之重，要使自己树立调研立行的理念，为总行制定货币政策服务，为地方经济发展服务，为支持老工业基地振兴服务。
　　遵守劳动纪律，让自己时间观念加强，开会，上下班都要准时，加强自己的思想政治工作，增强自己的事业心，责任感情，发挥金融服务工作履行中央银行的职责。
　　就像盛行长说的那样，时刻要让自己树立五个理念：积极进取理念，与时俱进理念，有为才有位理念，调研立行、服务兴行的理念和廉洁高效的理念。这些理念非常重要，树立这五个理念是事业的需要，是履行央行职责的需要，是振兴东北的需要。
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