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党的纪律规矩是全体党员的行为规范和行动准则，也是党的凝聚力、战斗力的重要体现和可靠保证。党员干部要自觉把守纪律、讲规矩作为作为责无旁贷的义务、作为终身必修的功课。看过许多革命题材的影视作品，感觉革命年代共产党人的规矩意识很强，组织纪律性强。...
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看过许多革命题材的影视作品，感觉革命年代共产党人的规矩意识很强，组织纪律性强。正是众多的共产党人特别是领导干部以身作则守纪律、重规矩，始终言有所戒、行有所止，才使共产党团结统一，更具凝聚力战斗力;才使我们党得到人民认可、受到人民拥戴。
结合当下，结合自身工作、学习、生活实际，我从以下三个方面来谈谈“重规矩，我们怎么做”。
一、重规矩必须首先要做到学规矩、懂规矩，要做到在政治上用规矩确定正确的方向，切实把规矩内化于心，外化于行；习近平总书记指出：“学习党章是全体党员的基本功，这个功课要经常做”，强调“党规党纪是对党章的延伸和具体化，学好了党规党纪，就能弄清楚自己该做什么、不该做什么，能做什么、不能做什么。”因此学习是做好的基础。学党章、学党规党纪，今年以来的党员每日一题答题活动让我体会深刻。每天学一点，每天都有收获。结合自己从事的组织人事工作，就是要学习业务学习组织人事工作政策法规，懂了规矩才能按规矩办事。
二、重规矩，就是要牢固树立党章、规矩意识。学以致用，在工作上用规矩促进工作，并落实在勇于担当的干事上，把完成各项工作目标任务和上级交办工作变为我们的自觉行动，切实用守规矩来推动工作的落实。没有规矩不成方圆。人不以规矩则废，党不以规矩则乱。同样在一个单位，要想实施好落实好重大工作部署，没有规矩便没有了执行力，没有规矩便是空谈。习近平总书记强调的“五个必须”中，有两个必须体会较深刻，必须遵循组织程序，重大问题该请示的请示，该汇报的汇报，不允许超越权限办事;必须服从组织决定，不得违背组织决定。这就是规矩，我们每一个党员干部都要牢固树立这个意识，坚决服从组织安排和确保交办的工作落实落地。
三、重规矩，还体现在生活上用规矩树好党员干部的良好形象。在党言党、在党忧党、在党为党，遇到违反党的纪律和规矩的行为，敢于挺身而出，维护党的纪律和规矩的威严，这样才能在群众中树立起良好的共产党人形象。纪律是刚性的规矩，一些未明文列入纪律的规矩（社会公德、职业道德、家庭美德等）是自我约束的纪律。作为共产党人，就要时刻严格要求自己，发挥先锋模范作用，树立党员干部良好形象。
重规矩不是空口号，要从自身做起，小事做起，全方位提升个人修养和履职能力，以坚定不移的政治立场、奋发有为的精神状态、求真务实的工作作风，投身到工作、生活中去。
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