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珠宝店竞聘演讲稿范文演讲稿具有观点鲜明，内容具有鼓动性的特点。在现在社会，演讲稿使用的情况越来越多，你所见过的演讲稿是什么样的呢？以下是小编整理的珠宝店竞聘演讲稿范文，欢迎大家分享。尊敬的各位领导，各位评委们：大家上午好！非常感谢集团公司和...
珠宝店竞聘演讲稿范文
演讲稿具有观点鲜明，内容具有鼓动性的特点。在现在社会，演讲稿使用的情况越来越多，你所见过的演讲稿是什么样的呢？以下是小编整理的珠宝店竞聘演讲稿范文，欢迎大家分享。
尊敬的各位领导，各位评委们：
大家上午好！
非常感谢集团公司和领导给我这次机会参加今天的职位竞选，这对我来说是个机遇，同时也是个挑战，我将非常珍惜这次展示自己，锻炼自己的难得机会，参加二副店长职位的竞选，勇敢地接受大家的评判.
我叫xxx，于年开始参加工作，现从事于的工作，先后工作过至今，并完成新店开业领导所分配的\'各项工作任务，至今已在一线岗位上工作了2年多了，在这段时间里，它教会了我如何做人和做事，如何工作，假如这次我能竞选成功，我将开展以下工作：
一：培训：人是企业的根本，现在集团公司正在不断的发展壮大，各个层次的人都有，店面学实践的东西，要按照标准对员工进行培训，要强化员工的工作意识，现在公司正在推行“5常法”，人员的培训更是重中之重。
二：合理排班：严格遵循排班原则：男女搭配，生熟搭配，性格搭配等，只有人员的合理的搭配才能使工作事半功倍，达到工作效率最大化，使人力成本控制在9%—10%
三：值班管理：在值班过程中加强巡视，发现问题立急解决，绝不拖到下个班次，如实在解决不掉，和下个班次的值班经理协调，沟通好，三优保持在39分，努力完成店长下达的营业额和各项工作任务，
四：考勤：在每月的考勤的过程中，保正准确，无误。
五：学习：现在我还有不懂的地方，在以后的工作中不断的学习，完善自我，提高自已，人是活到老学到老，不断的为自己冲电！学习后堂报货管理，预估营业额，合理生产报货，收集节假日，以及天气情况，以及周边活动，达到准确预估，全面负责后堂的安全生产责任，对后堂的卫生计划的制定并监督执行。并负责月报费统计及每月月底盘存工作确保盘存数字的准确性。
如果这次我能很荣幸的竞选上的话，我会努力的工作，按照我所说的这些开展工作，如果没有被选上，我也会认认真真的工作，为下次做准备，有句电视台词说的好：论成败，人生豪迈，大不了从头再来！我的演讲完毕，谢谢大家！
本文档由站牛网zhann.net收集整理，更多优质范文文档请移步zhann.net站内查找
