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无论是身处学校还是步入社会，大家都尝试过写作吧，借助写作也可以提高我们的语言组织能力。那么我们该如何写一篇较为完美的范文呢？接下来小编就给大家介绍一下优秀的范文该怎么写，我们一起来看一看吧。学生会宣传部面试问题篇一（ 可以看出他们的语言表达...
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学生会宣传部面试问题篇一
（ 可以看出他们的语言表达能力 还有就是为人怎么样）
2、 请你谈谈对宣传部发展的畅想
（可以看出他们中谁的思想更有新意）
3、 你对学生会有多少了解？
答：它是每个大中学校不可缺少的部门，它是提倡自我服务，自我管理，自我学习的学生组织，为学校学生和老师提供无偿服务的部门。学生和学校各部委沟通的桥梁。
学生会设置主席团、秘书处、外联部、学习部、宣传部、文艺部、体育部、生活部、社会实践部
4、你为什么选择宣传部？
5、你对宣传部有多少认识？
6、你觉得自己为什么能进宣传部？
7、（你有什么特长？并不是能进入宣传部的人都擅长绘画书法，只要一个人踏实肯干好学都能做好宣传部的工作）
8、当小组人员发生意见分歧如何处理？
综合大家的意见，为问题找出最佳合理的解决方案
9、 宣传部很累，会占用很多私人时间，并且经常会做抬展板之类的体力活，你能坚持多？（你能坚持到最后吗？）（我们希望踏实肯干的人，不希望三天热情的人）
10、如果你是上菜员，端上的是一碗烫的汤，正在你端到客人边时，碗突然倾斜，汤即将洒出，这时你怎么办？（无法避免汤打翻）
（最佳答案，将损失降到最低，避免汤洒向客人或者其他人，我们做的基于学生的利益，当出现矛盾或是利益冲突时，我们要把损失降到最低，当然也不是将汤洒向自己）
11、 你觉得你能为宣传部带来什么？（考察一下面试者对贡献方面问题的考虑）
12、 请你以挑战宣传王书画比赛即兴设计一张海报
（考察面试者书法绘画方面的能力，看一看哪些是业余的，哪些是专业的）
学生会宣传部面试问题篇二
1 你对宣传部有什么了解？
2 你为什么要进宣传部？
3 你进了宣传部会有哪些作为（具体的）
宣传部面试问题还可能会提到的问题：
1 你的爱好，现在的职务等
2 还可能问你遇到什么问题该怎么解决
（1）上大学已经一个多月了，总结以下你对大学的认识，你对大学的印象。（考察学生的语言表达能力，和对事情的总结能力。）
（2）大学的丰富多彩的校园活动中，例如：协会、宣传部、艺术团、团工委，你都加入了那些？如果没有为什么不加入？如果加入了一些，谈谈你对这些活动的认识。（考察学生对集体活动的兴趣程度，如果什么都没有参加的学生要好好考虑了。）
（3）谈谈大学你有什么目标，什么计划？（考察学生做事的目标感）
4）认识我吗？知道我是那个部的吗？谈谈你对我的认识！（考察学生的应变能力，对待领导的态度）
（5）简单地谈一下你是怎么过完过去的那个暑假的，做了一些有意义的、想做的事吗？（考察学生的语言组织能力，可以看出学生的活泼程度）
（6）进入宣传部你觉得你有那些优势？（很经典的宣传部面试问题）
（7）当过班干吗？团支书或班长？你在做学生工作中碰到的令你棘手的问题是什么？（很多学生在面试的时候都说自己是班干，这是一个很好的验证问题）
（8）以前组织过什么活动吗？你是怎么做的？（经典的宣传部面试问题）
（9）喜欢做想做生意，做保险这类的工作吗？如果有一样东西买价是10块，而老板要12，你是愿意直接买这家的12的还是去其他的店看看买10块的，还是明知道10块老板不买还是愿意和老板坎价试试？（这是面试宣传部外联部或宣传部的问题，可以考察面试者的耐心，谈判的能力）
（10）现在有一个赞助商和你谈合作，你们的底线是他们至少出1000给你们做活动。你是愿意开始就说出你们的底价，对方不合作就再找另外一家，还是愿意先出1200和他商议办？为什么？（这是面试宣传部外联部或学生会的问题，可以考察面试者的耐心，谈判的能力）
学生会宣传部面试问题篇三
一、 考察个人评价及生活方面
特1，一场长跑比赛中，当最后经过你努力你超过了最后一个名，那么你是第几名？
2，你认为你曾经的理想与目前的现状是否有落差？（当想象与现实存在较大落差时，你怎样调节自己？） 3, 做过什么干部或工作？从中你有什么感悟呢？（换一种说法是：在高中或之前做过什么干部或学生工作吗？暑假或寒假有没有尝试着做过什么工作？从中你有什么感悟呢？）
4，通过这一段大学生活，你对大学的学习与生活有什么认识？
（意图：实际上就是对新环境的适应能力与敏感度）
5，有人说大学就是做一些你高中不敢做的事，你如何看待这个问题？
二、考察能力方面
1， 你认为宣传部应该是怎样的一个部门？
2， 怎样发挥宣传部的作用？比如举办什么活动。
3， 如果工作与学习发生冲突，你会怎样抉择？你的理由又是什么呢？
4， 对于分配下的工作，你会怎么样去落实好？
5， 对于宣传部的工作，你有什么设想或者创意？
6， 你觉得在该部门，你可以负责哪方面的工作？（比如，联系相关人员，宣传，总结等） 7， 我们宣传部应该怎样去提高学院的宣传氛围，你认为应该着手哪些方面？
8， 进入宣传部你想做的第一件事是什么？进入宣传部后，你对自己有什么设想？(或者：如果你进入
了宣传部，你有何打算（长远或近期的）？首先想做好什么？)
特9，假如某部的部长失恋了，你怎么安慰他？
三、考察态度等其他方面
1, 如果部门内出现你不喜欢的人，你如何处理？
2，在宣传部，有时因工作需要，会让你做一些苦力工作（比如搬桌子之类），你如何看待？ 3，如果我们部有一些事情你不太感兴趣，此外也不要求你必须参加，你会怎么做？
4，如果你最近因为个人原因心情不好，你会如何处理工作？
附加题
1， 如果你是副部，面对现在的招新工作，你会向部长提供哪些建议？
2， 如果你是部长，为了扩大我们宣传部的影响与知名度，你认为可以试着去打造什么样的品牌活动？
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