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根据《冶矿集团“三讲三提高”活动实施方案》要求，4月24日，屈家山矿业召开了动员大会，学习了《屈家山矿业“三讲三提高”活动方案》，执行董事、总经理薛从顺出席会议，阐述了开展“讲政治、讲规矩、讲奉献、提高业务能力、提高工作效率、提高服务水平”...
根据《冶矿集团“三讲三提高”活动实施方案》要求，4月24日，屈家山矿业召开了动员大会，学习了《屈家山矿业“三讲三提高”活动方案》，执行董事、总经理薛从顺出席会议，阐述了开展“讲政治、讲规矩、讲奉献、提高业务能力、提高工作效率、提高服务水平”活动的重要意义，使我感受颇深。
有责任感才会有远大的理想和抱负。人的每一项潜能都因为有了责任的驱动，才变得更强大。同样的工作，同样的条件，有人干得好，有人干得差，差别就在于有没有责任心。
提高思想认识。增强“讲政治、讲规矩、讲奉献、提高业务能力、提高工作效率、提高服务水平”的自觉性和责任感。以维护公司利益为核心，与公司统一思想、统一步调，紧跟公司发展需求，立足本职，履职尽责，主动适应工作的需要和发展的需要。
加强业务学习。克服为学习而学习的思想倾向，既要精学，又要博学;既要现在实用，又要今后有用，不断扩充知识存量、丰富知识内涵、更新知识结构，全面提高业务能力。
无规矩不成方圆。办公室是公司的窗口，办公室的工作作风、精神面貌和队伍素质，直接关系到公司形象。办公室要全面加强干部队伍素质教育，努力做到政治上不糊涂、思想上不松懈、作风上不出格、工作上不缺位。主动接受职工的监督。开展民主评议、意见征集活动，充分听取各方意见和建议，提高办公、办事水平。
坚持以身作则。办公室成员要在日常工作中发挥模范、表率作用，注意自己的行为举止，言谈风貌，模范履行职责，树立高度的责任心和敬业精神，尽心尽力把工作做好，不能急功近利，更不能计较个人的得失，要克服华而不实，漂浮虚荣的工作作风，要做老实人，办老实事，对工作勤勤恳恳，求真务实。
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