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全市政法部门政治部主任会议主持词各位主任，下午好！根据年度工作需要和委领导指示，今天下午我们召开全市政法部门政治部主任会议，把大家从百忙之中请过来，主要就09年全市政法队伍建设工作进行座谈（本来徐书记要参加会议的，现因临时有重要会议不能参加...
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各位主任，下午好！
根据年度工作需要和委领导指示，今天下午我们召开全市政法部门政治部主任会议，把大家从百忙之中请过来，主要就09年全市政法队伍建设工作进行座谈（本来徐书记要参加会议的，现因临时有重要会议不能参加）。08年全市政法队伍建设在市委、市政府的领导下，广大政法干警围绕中心、服务大局、锐意进取、攻艰克难，在惩治犯罪，维护稳定和保障我市社会经济发展中作出了突出贡献，特别是在抗冰救灾、北京奥运、自治区五十大庆期间，广大干警均圆满完成了任务，人民群众对政法工作的满意度比上一年度百分比又有所增加，这些成绩的取得都离不开各政法部门的大力关心支持，更离不开我们政法各部门政治部门的教育管理。但是，我们也要清醒地看到，我们的工作仍有差距，少数政法干警素质不高、司法不公、执法不严、滥用权力、徇私枉法、冷硬横推、粗暴执法等现象仍然存在，人民群众反映仍较强烈。要做好09年度政法工作，队伍建设是关键、是根本，也是保证，我们如何把政法队伍建设摆在更加突出的位置来抓，如何更好地来解决广大干警思想作风和工作作风等方面存在的突出问题，努力建设一支严格、公正、文明、廉洁执法的政法队伍显得尤为重要，今天把大家请来就是一起来研究和探讨，下面，请各位主任结合本单位实际谈谈09年度抓队伍建设的打算，对抓队伍建设有什么好的意见和建议。
　 　
（政法部门各主任发言完毕）
　 　
刚才，各位主任谈了本单位09年度抓队伍建设的基本设想，我认为讲的很好，让我很受教育、很受启发，我感觉主要有以下几个特点：一是具有较强的指导性。大家都能深刻领会上级会议和各级领导讲话精神，围绕建设一支严格、公正、文明、廉洁执法的政法队伍来谈抓队伍建设。二是结合单位实际比较紧。能针对本单位队伍建设现状，从学习、教育、培训、干部管理等方面进行认真筹划和科学安排。三是具有较强的操作性。各单位从教育内容、培训方式方法以及干部队伍管理等方面都讲得比较细，有的已经形成了制度，有很强的操作性。下面，我也结合全市政法队伍建设现状简单谈几点意见。
09年面对经济发展的新格局、治安稳定的新形势、社会矛盾的新特点、政法工作的新要求，全市政法队伍建设总的指导思想是：全面贯彻党的十七大和十七三中全会精神，以邓小平理论和“三个代表”重要思想为指导，深入贯彻落实科学发展观，按照全国、全区政法工作会议的统一部署，牢固树立社会主义法治理念，扎实推进执法规范化建设，努力打造一支严格、公正、文明、廉洁执法和人民满意的政法队伍。
一是抓学习。要深入开展学习实践科学发展观和“大学习、大讨论”，要把这两项活动结合起来，突出政法机关学习实践特色（昨天我参加了市里关于深入开展学习实践科学发展观的专题部署会，这项活动将从3月份开始到8月份结束，这项活动各级要求很严，标准很高，具体实施方案我们正在拟制）。要深入开展社会主义法治理念教育，教育广大政法干警牢固树立社会主义法治理念。要加强职业道德教育，确保干警主持正义、维护公平，真正做到一身正气，清正廉洁。
二是抓培训。政法各部门要按照分级分类管理的原则，针对各部门的职能特点和工作需要，制定和落实本年度、本系统教育培训计划，采取集中学习、专题讲座、培训研讨、交流体会等形式，举办各种形式的学习轮训班。要继续以岗位练兵活动为重点，加强业务能力建设，着力提高政法干警化解矛盾、做群众工作、依法服务管理的能力和水平。要建立政法干警每年定期集中培训制度，进一步完善初任法官、检察官、警官任前培训制度和晋升晋级培训制度，有针对性地组织开展大练兵、大培训活动。要围绕提高干警法律素质和执法能力，从应知应会的知识技能入手，在学以致用上下功夫。通过培训，造就一支拉得出、打得赢，业务技能精、实战能力强的政法专门人才队伍和业务精兵。
三是抓典型。要紧扣平安桂林、法治桂林和政法队伍建设等重点工作，加大对先进典型、英模事迹的宣传力度，加强与新闻媒体的合作，拓宽典型宣传渠道，扩大宣传的覆盖面和社会的知晓度。要继续开展“双十佳”评选表彰活动，通过树立英模群体，凝聚榜样力量，彰显典型效应，教育、引导、鼓舞政法干警。要大力弘扬“十佳政法干警”的五种精神，学习他们坚定信念、忠诚可靠的政治觉悟；规范执法、公平正义的坚定追求；牢记宗旨、执法为民的公仆情怀；刻苦钻研、乐于奉献的优秀品格；严于律已、廉洁奉公的高尚道德，着力塑造全市政法机关和政法干警的良好形象。
四是抓监督。要强化权力监督，规范执法行为，推进司法民主，最大限度地扩大和落实审判、检务、警务、狱（所）务公开，自觉接受人民群众监督、新闻舆论监督，真正让执法权力在阳光下运行，预防和减少腐败。要围绕人民群众反映强烈的司法腐败问题开展专项治理，坚决查处和纠正执法不严、执法不公、执法不文明等问题。进一步严格执法纪律，坚决防止和克服办人情案、关系案、金钱案的现象，对干警违法违纪问题，一经查实，依法依纪严肃处理。情节严重的坚决清除出政法队伍。触犯刑律的，依法追究刑事责任。对于包庇纵容、失职失察的，必须追究责任。
五是抓保障。要把以人为本的理念贯彻到政法队伍建设全过程，完善政法干警的人身安全、任职保障等职业保障制度，从政治上关心干警、精神上鼓励干警、工作上爱护干警、生活上体恤干警，真正把从优待警的各项措施落到实处，千方百计帮助他们解决实际问题和困难。要积极争取党委政府的支持，逐步解决政法机关编制紧缺、警力不足的问题，使警力逐渐与维护稳定工作要求相适应。
各位主任，蒙书记这两天正在参加自治区的政法工作会议，下一步政治部将把大家抓队伍建设的设想和一些好意见、建议进行认真整理向蒙书记进行专题汇报，并结合区政法工作会议精神进一步完善市政法队伍建设工作要点，经委书记会研究讨论后，下发各单位征求意见。
今天的会议就开到这里，散会。
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