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根据区纠风办的统一部署，××区交通局从4月份开始，在区监察局的直接领导下，紧紧围绕“转变工作作风、密切干群关系、为人民群众办实事”这个主题，在局机关各股(室)、区地方海事局、区农村公路管理段、各乡镇农村公路养护站(所)组织开展民主评议行风活...
根据区纠风办的统一部署，××区交通局从4月份开始，在区监察局的直接领导下，紧紧围绕“转变工作作风、密切干群关系、为人民群众办实事”这个主题，在局机关各股(室)、区地方海事局、区农村公路管理段、各乡镇农村公路养护站(所)组织开展民主评议行风活动。目前，已顺利完成宣传发动自查自纠阶段、评议与集中评议阶段、建章立制和全面整改
阶段的主要工作。整个评议过程中，我们始终坚持做到领导重视、精心组织、认识到位、边评边改，扎扎实实地开展各项活动，收到了较为明显的成效。现总结如下：
一、广泛宣传，营造良好的行评氛围
(一)成立领导机构和工作机构。为顺利开展民主评议政风行风活动，确保工作真正取得实效，我局成立了由局长担任组长，局班子成员担任副组长的领导小组，成员由局各股(室)及下属各单位主要负责人组成。领导小组下设办公室，具体负责组织实施行风评议的日常工作。
(二)制定行风评议工作方案。根据思政办发200954号文件精神，结合我局实际，认真制定了《××区交通局2024年民主评议政风行风实施方案》，明确行评工作的方法、步骤，并把责任目标落实到岗位，落实到责任人。
(三)认真开展宣传动员工作。为使民主评议行风工作落到实处，切实抓出成效，4月17日，由区纠风办组织召开全区交通系统民主评议政风行风工作动员大会，全面部署民主评议行风工作。动员大会使交通系统广大干部职工充分认识到行风评议工作的重要性和必要性，明确了行风评议的主要内容，方法步骤和工作目标。会后，交通局通过设置政务公开栏、公布行风监督电话、电子邮箱、张贴宣传标语、宣传横幅、制做宣传栏等多种形式，将行风评议动态及时向社会各界广泛宣传;并及时在政府信息公开门户网站介绍我局行评实施方案及相关学习内容。
为切实提高干部职工的思想认识，交通局还有计划地组织学习了行风评议的有关文件，同时借鉴我区近几年行风评议工作的经验和做法，引导全系统干部职工积极参与，为行评工作奠定坚实的群众基础。
二、广开言路，积极开展自查自评活动
(一)合理安排，结合实际组织开展自查自评工作。自查自评活动是宣传动员阶段的延续和发展，根据行评工作的要求，结合我局实际，对这一阶段各项工作的时间、组织、安排等提出具体要求，并就外出走访进行了统一编组，统一时间，统一走访内容，确保人员、时间、内容三落实。 三、认真整改，建立长效机制 针对查找出来的问题、意见和建议，在建章立制和全面整改阶段，我局在各股(室)提出整改措施的基础上，进一步研究制定全局的整改方案，建立起一个长效机制。
(一)加强队伍建设，落实各项培训制度 (二)进一步完善制度建设，规范内部管理
坚持依制度行事，以制度管人，不断建立和完善各项内部管理制度，加强对干部职工的职业道德教育和纪律教育，增强自律意识和责任感，规范内部管理，提高工作效率。1、在内部制度建设方面，要结合工作实际，逐步建立和完善相关制度，在制度的制订程序上，坚持从上到下，再从下到上，广泛征求意见和建议，增强透明度，确保制度切合实际，行之有效。在制度贯彻执行上，从局到股(室)层层落实。2、制度一经通过，坚决执行。制度推行要抓好督促落实环节，建立经常性制度化的检查落实机制，发现问题及时反馈并加以解决。不断完善制度，使各项工作规范化、制度化，做到有章可循，按制度办事。
(三)完善行政执法责任制，提高工作效率
不断完善行政执法责任制，强化职责意识。要进一步明确个人的工作职责，注重对全体工作人员进行敬业教育，对尽职守责的工作人员要大力褒奖，对履行职责不好或工作失职的，要及时进行警示教育和诫勉谈话，提要求，限期整改，不断强化全体工作人员的职责意识，做到敬业守责，恪尽职守地做好本职工作。要进一步明确股(室)职能，使股室工作协调有序地开展，杜绝工作的推诿。
(四)增强服务意识，不断提升服务质量
交通部门是政府重要的职能部门，同时也是政府的“窗口”单位，工作涉及面广，工作直接面对广大人民群众，其职能履行的如何、工作人员的言行等都直接影响到政府的形象。因此，必须牢固树立政府就是服务的意识，不断简化和公开办事程序，进一步推进政务公开，建立健全首问责任制，拉近和人民群众的距离，不断提高服务质量，坚决克服以往“脸难看、事难办，不给好处不办事，给了好处乱办事”的现象。
四、取得的实效
(一)工作作风切实转变。针对自查自纠和走访座谈反映出来的问题，我们坚持做到边查摆、边学习、边整改，修订了《××区交通局考勤及请销假制度》，进一步增强全体工作人员遵章守纪的自觉性，克服了“懒、散、乱”，作风不严谨、上下班不守时等不良现象，全局上下呈现出“高效、为民、务实、清廉”的精神风貌。
(二)党风廉政建设得到加强。预防性教育是确保廉洁的基础工作。为此，我局开展了形势多样、内容全面的廉政教育，使全体干部职工在脑海中牢固树立廉洁自律防线，时刻提高警惕。一是抓领导班子教育。近年来，我区加大了农村公路建设力度，加大了农村公路养护资金的投入，我们每个干部手中或多或少都有一些权利，领导教育成为重点对象。要求每个干部要廉政、勤政，认真参加区委、纪委组织的各项教育活动，购买各种教育书籍进行学习，形成领导班子间相互督促、监督的良好氛围，使用好手中的权利。二是抓全体职工教育。采取多种形式，组织广大干部职工特别是党员干部认真学习中央、省、市、区纪委全会精神，坚持正面教育为主，大力宣传中央关于党风廉政建设的方针、政策和重大成果，深入开展了学习《中国共产党党纪处分条例(试行)》、《中国共产党党员权利保障条例》、《全面加强领导干部作风建设学习读本》、《党章》等党纪党规和法律法规，不断增强党员干部遵纪守法的自觉性和拒腐防变的能力。三是抓工程廉政教育。近几年，我局组织实施的工程项目逐年增多，虽然每个项目都完善了廉政合同，但对项目建设参与者、施工单位、监理单位的廉政教育从不放松，利用项目建设中的各种协调会、现场办公会等机会时时提醒，做到警钟长鸣，防微杜渐。 (四)农村公路建设取得新突破。2024年，我局主要完成了2024通达工程的验收、2024年通达工程的扫尾工作、启动2024年通达工程、4条乡村油路工程、启动莲花公路、倚永公路、思景公路云仙至小黑江段油路工程和其它基础设施建设。
1、通达工程 2、四条乡村公路建设 (2)腰带公路。全长30.58公里。截止2024年10月20日，该工程完成投资700万元，工程预计在2024年6月完工。 (4)炮掌山公路。全长17公里。截止2024年10月20日，该工程完成投资1003万元，主体工程于2024年8月完工。
3、其它基础设施建设
(1)那棵落公路。属扶贫项目未能纳入通达工程，年初启动修复工程,全长16公里,起点思澜公路34公里处至那棵落村委会，投资30万元，现已完工。
(2)丫口田桥。桥面宽4.5m，跨径30m，现已完成基础和桥板预制，进入桥板吊装和上部工程施工。完成投资40万元。
(3)思景公路云仙至小黑江段油路工程。现已完成招标工作，预计在11月开工建设。成投资140余万元。
(5)国道、省道建设。配合做好思江公路改造相关手续办理联系协调工作。
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