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配套主管的职责篇一
1、通过策略降本、招投标、返利等手段,落实降本目标;
2、引入优秀供方,配合品管部完成新供方的评审工作,淘汰劣质供方,全力跟进质量提升项目;
3、组织供方送样,打破独家供货布局,同时每月组织供应商对账、付款、备货等相关工作;
4、评估供应商产能,确保资源的正常的供应,并根据价格、产能和质量分配供货比例;
5、负责和供方签订合作协议等相关合同,保障生产,规避风险;
6、完成上级领导交付的各项工作任务,以确保公司各项工作的正常开展。
任职资格:
1、本科及以上学历,优秀者可放宽;
2、在集成灶/厨电行业有供应链/采购管理经验;
3、优秀的沟通能力,抗压能力好,有职业操守。
配套主管的职责篇二
职位职责:
1、完成工程项目的市政配套等各项申报工作;
2、配合完成各类市政配套技术征询工作;
3、配合完成市政配套施工协调、现场管理和验收等工作;
4、负责与相关政府职能部门的协调,配合各类证照手续的办理。
职位要求:
1、市政、工程管理或相关专业本科以上学历,3-5年以上本地地产公司同等职位工作经验;
2、熟知市政工程建设的各个环节、房地产开发的相关政策、流程及报审、报建各项手续的审批程序, 与相关政府部门有良好的.人脉关系;具备优秀的市政施工管控经验,有工业园配套工程报建经验优先考虑
配套主管的职责篇三
工作职责:
1.负责与当地供电、供水、规划等政府职能部门进行关系协调,办理项目开工前临时水、电、气手续。
2.负责办理市政管线(电信、有线电视、排水管道等)申请、接布及图纸审批等各项报建手续。
3.负责办理请款手续,及时缴纳各项规费。
4.负责前期报建手续办理过程中各项疑难问题的协调,根据需要提请管理层决策。
5.负责项目报批报建过程中,与政府对口窗口部门的关系维护,保障相关优惠政策或规划指标的获得,支撑项目开发顺利开展。
学历要求:
本科(全日制统招一类本科)及以上
专业要求:
房地产经营管理、工民建、经济等相关专业
相关工作经验:
3年以上房地产行业前期开发相关工作经验。有大型房地产企业同等岗位经验者优先
专业技能描述:
了解房地产开发相关政策法规及工作流程;了解项目开发过程中各类相关手续的办理流程;了解房地产企业全过程业务运作流程体系。
配套主管的职责篇四
职责描述:
1、协助项目规划报建，协调国土、规划、发改委、建委等政府部门，办理各项前期开发手续;
2、协助办理建设项目的建设工程规划证和工程开工许可证;
3、协助进行项目前期市场调研，编写调研报告、项目方案、政府请示报告等;
4、协助维护与人防、消防、环卫、环保、教育、商业、园林、交通等有关部门的工作联系及沟通;
5、其它前期相关工作。
任职要求:
1、建筑、工程管理、房地产开发与管理等相关专业大学专科学历及以上;
2、3-5年以上房地产前期相关工作经验;
3、熟悉房地产项目前期开发手续及工作流程，参与过房地产项目的前期报批报建工作;
4、熟悉国家相关法律法规及政府职能部门工作程序;
5、具良好的协调、沟通能力，良好的书面表达能力，具良好的职业操守。
配套主管的职责篇五
岗位职责:
从事房地产项目的市政配套方向成本测算、概算、预算编制、成本过程管理及工程合同管理。
任职资格:
1、学历要求:全日制本科以上学历;
2、专业要求:建筑工程类相关专业;
3、两年以上房地产行业工作经验;踏实、细心;对数字比较敏感,逻辑思维能力强。
4、此职位具备市政配套方向经验的成本管理者优先。
配套主管的职责篇六
前期配套报建主管/专员(山东济南) 远大置业集团有限责任公司(分支机构) 远大置业集团有限责任公司(分支机构)
1、工程、造价等 相关专业本科及以上学历;有1年以上相关工作经验;
2、熟悉房地产开发项目运作管理流程及项目开发全过程。
3、熟悉建设项目配套工程管理,对接各消防、供电、水务、滇管、燃气、电信等相关行政、市政单位,开展日常报建工作;
4、负责对各项目部配套工程施工进度进行检查,及时把影响配套工程进度的各种因素上报领导,并协调职责范围内的相关问题。
5、熟悉配套工程相关法律、法规、专业工程施工规范、质量验收标准,具备相应的管理能力和组织能力等工程管理相关专业知识,配合各专业施工单位开展相关验收工作。
6.具有良好的社会资源,头脑灵活,出色的协调能力和交际能力,能独立完成报建任务;
5.具备较强的文字表达能力和语言表达能力,能承担较强工作压力;
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